Algunos aportes para la discusion

1) LOSDOS ENFOQUES

A mi juicio los dos enfogques no son tan dicotdmicos o tan posibles de diferenciar en
terreno de las précticas. E incluso me inclino a la pedagogia de la integracion
sistemética, con algunas observaciones que propongo més abajo.

La principa diferencia sefidada es € énfasis, € primer enfoque, en € desarrollo de
competencias transversales. Y que esta dirigido a los alumnos que no tienen dificultades
en las adquisiciones de base.

Respecto a esto, queda claro que ain en este modelo, en agun momento de la
ensefianza ésta aparece dirigida a estas competencias de base 0 més especificas, pues s
los alumnos no tienen dificultades en éstas es porque ha sido alcanzado un aprendizaje
adecuado. Este primer modelo estaria basado en la re-orientacion hacia aprendizajes
activos, incorporar a aula situaciones que den cuenta de las competencias para la vida,
y la promocion de la interdisciplinariedad. Estos aspectos estan para mi presentes en €l
segundo enfoque, sOlo que en e primero € énfasis estd en las competencias
transversales aungue no aparece bien claro como ir trabgjando conjuntamente las
adquisiciones bésicas. En e segundo se plantea la complementariedad y la integracion.

En segundo lugar, estoy de acuerdo con Daniel en que las dificultades sefialadas en este
enfoque no guardan diferencias importantes con las del segundo: a) docentes bien
formados; b) la dificultad de implementacion en los paises en desarrollo; ¢) los
problemas asociados a la evaluacion; y d) la fata de formacion docente y/o de
condiciones adecuadas para remediar la situacién de los alumnos en dificultad.

En la “pedagogia de la integracion”, segundo enfoque, se basa en € desarrollo de las
competencias bésicas. En estas competencias bésicas se incorpora € concepto de
competencia para la vida, integrado en e propio programa. A sSu vez, se propone
ensefiar a alumno e manegjo de la complgidad (adquisiciones escolares, las situaciones
de la vida corriente y en los diferentes contextos que € aumno puede encontrar y las
competencias paralavida)

Existe si una diferencia en algunos aspectos:
a) el reconocimiento de dos tiempos;
b) la integracion de las adquisiciones bésicas con las competencias de tipo mas
general o transversal de modo sistematico;
¢) la contemplacion de los tiempos de los docentes y de e marco de trabajo con
menor grado de incertidumbre y un manegjo de la planificacién que apunta a un
cambio gradual y progresivo.

Esto podria contribuir a disminuir la resistencia de los docentes para €l trabgjo en este
sentido, a la vez que permite la facilitacion de la labor del profeso con € apoyo o
andamige adecuado. A su vez, permite tener en cuenta a los alumnos gue tienen
dificultades con las adquisiciones basicas.
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2) ENFOQUE SISTEMICO RESPECTO AL CURRICULO-DIDACTICA-
EVALUACION

Varios de los colegas participantes han sefidlado ya en sus aportes la insodayable
necesidad de encarar estas cuestiones desde una vision sistémica. No es posible pensar
estos cambios 0 un proceso gque apunte al desarrollo de competencias, sin una vision
global que tenga en cuenta la formacion docente, un curriculo bien disefiado para ello, la
planificacion afinada de las situaciones de ensefianza y de aprendizaje, y la evauacion
en un todo coherente.

Cambiar solo una parte de este continuo no conduciria a nada.

También es muy interesante el aporte de Rosalia Barcos, por € glosario en € que se
discriminan términos que desde hace un tiempo se estan usando en e ambito educativo,
pero en especial por €l gemplo margjado. Este gemplo permite no solo ver en €
terreno de las précticas e significado concreto de cada una de estas expresiones o
términos, sino que permite una visién desde la que planificar el trabajo por
competencias en cualquiera de los enfoques. Creo que una de las dificultades méas
grandes encontradas por |os docentes esta en como planificar situaciones de ensefianzay
de aprendizaje, y més alin, en las propuestas de evaluacion, tanto para poder reorientar
acciones para la adquisicion efectiva de esas competencias como para la certificacion.

3) CONOCIMIENTO CIENTIFICO- CONOCIMIENTO ESCOLAR-
CONOCIMIENTO PARA LA VIDA
Otra cuestion importante es definir cuales son las competencias bésicas, cuaes son las
de carécter transversal y construir los acuerdos necesarios para su ensefianza en €l
terreno mismo de las précticas docentes en los centros educativos.

A su vez es importante discutir qué tipo de relacion deberiamos establecer entre estos
tipos de conocimiento y asi también su transformacion través de la transposicion
didéctica que de cuenta cabalmente de la relacion buscada, de la integracion inteligente
y de la planificacion de contextos de aplicacion que pongan en juego las competencias
deseadas.

Las competencias (las técnicas, las adquisiciones, los procedimientos, las habilidades,
las competencias méds complgjas) se ponen en juego segun la tarea. El disefio y
planificacién de tareas que pongan en juego y logren afianzarlas, asi como las tareas que
el aumno enfrenta en una evaluacion son fundamentales. No es posible aprender, no es
posible evaluar sin disefiar adecuadamente estos contextos de aplicacion y desarrollo.
En este punto es donde se producen muchas de las “fracturas’ que impiden a nuestros
alumnos estos aprendizajes. Los contextos de actividad son mas que rel evantes.

La transferencia de los aprendizajes adquiridos de un contexto a otro de actividad son
ademés e producto de un proceso sistematico e intencional. Creo que es otro aspecto
dificil para los docentes. Y los apoyos en este sentido que los sistemas educativos
puedan ofrecer a docente son importantes. Las estrategias para ello pueden ser diversas:
desde los cuerpos inspectivos, las coordinaciones docentes, €l liderazgo pedagogico de
la direccion, las ayudas externas al centro en temas puntuales en asesoramiento y
formacion, entre muchas otras.
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Mi sugerencia respecto a los tiempos planteados en e segundo enfoque es tener sumo
cuidado con la separacion entre la evauacion y las tareas propuestas o que deben
enfrentar los alumnos en las secuencias de “aprendizaje’, desde una visidon sistémica la
evaluacion forma parte de todo €l proceso.

Por Ultimo, respecto a estas cuestiones, creo conveniente no plantearlas en términos tan
dicotémicos. Esto va también para la ensefianza de los valores a tiempo del aprendizaje
de las competencias tanto basicas como las transversales. No es posible pensar en un
buen ciudadano sin una formacién integral al respecto. Apuesto a una pedagogia de la
integracion.

4) CONVERTIR LASDIFICULTADES EN OPORTUNIDADES

En ambos enfoques, y a través de los aportes de todos los colegas, se sefialan las
dificultades parala implementacion de un disefio curricular basado en competencias.

En algun caso incluso se pregunta por las reales posibilidades de implementacion en los
paises en desarrollo.

Al respecto pienso que debemos buscar la forma de convertir las dificultades en
oportunidades de superacion. No solo pensar |as cosas en términos de la situacion actual
sino con una mirada de mediano y largo plazo y ver como revertir en sucesivas
aproximaciones esas condiciones, es decir: no condicionar el futuro de la educacién por
la situacion de coyuntura Unicamente.

Es también una oportunidad para los paises en desarrollo. El sistema de oportunidades
gue se abre aumentando el capital cultural y social, no solo es una cuestion de “interna’
0 para cada uno de los estudiantes. Es un desafio que debe plantearse cada pais s no
quiere quedar fuera del concierto mundial.

El conocimiento es altamente socializante y democratizador y la Unica posible via de
desarrollo.
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