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ETUDES SUR LA FORMATION DES MAITRES
ET L'EDUCATION MULTICULTURELLE/INTERCULTURELLE

|

« Un modéle intégré pour la formation des enseignants
dans un contexte multiculturel. »

par Raul Gagliardi

Aott 1994

MOTS CLES: - formation des maitres — éducation multiculturelle — éducation
interculturelle — conceptions des éléves — attitudes des éléves — conceptions
des enseignants — attitudes des enseignants — approche orientée vers la
communauté — approche orientée vers l'apprenant — approche territoriale.

SYNTHESE: Le présent document présente les activités et les résultats
préliminaires du projet de recherche du BIE sur la formation des maitres a
l'éducation interculturelle "L'éducation de base pour la participation et la
démocratie: questions clés du développement des ressources humaines
(enseignants et éducation multiculturelle/interculturelle)". Les résultats
préliminaires montrent combien il est important de réorganiser la formation
des maltres dans des contextes multiculturels. Il convient principalement de
modifier les attitudes négatives montrées par les enseignants a 1'égard des
communautés des éléves et en ce qui concerne l'apprentissage et
l'enseignement; de développer la capacité des enseignants a analyser les
conceptions, les attitudes et les obstacles a l'apprentissage des éleves:
d'intégrer les informations sur la culture des éléves; d'inclure des
renseignements sur les principaux probleémes relatifs a la qualité de la vie;
de développer la capacité des enseignants & dispenser une éducation en vue
d'accéder & un développement durable, associée A l'éducation pour la
tolérance et la compréhension mutuelle; et de renforcer l'aptitude des
enseignants a appliquer une approche territoriale. Un modeéle intégré de
formation des maltres & 1'éducation multiculturelle/interculturelle est
examiné. ‘

Projet "L'éducation de base pour la participation et la démocratie: questions
clés du développement des ressources humaines (enseignants et éducation
multiculturelle/interculturelle)"

Bureau international d'éducation



1. GENERALITES

L'éducationmulticulturelleest uneapprocherelativement récentedans
la plupart des pays. Il convient en particulier de réorganiser la formation
des maitres afin de relever leur capacité a4 exercer dans des contextes
multiculturels. Faire connaitre les expériences réussies peut aider les pays

2 améliorer la formation des maitres dans des contextes multiculturels.

Le Bureau international d'éducation a lancé un projet de recherche
sur la formation des maitres & 1'éducation interculturelle, intitulé
"L'éducation de base pour la participation et la démocratie: questions clés du
développement des ressources humaines (enseignants et éducation
multiculturelle/interculturelle)”. L'objectif général du projet est de
développer les capacités des pays a améliorer la qualité de 1'éducation de
base, tout particulierement dans les contextes multiculturels, et
singuliérement par la formation des maitres. Un autre objectif du projet est
de relever la capacité des enseignants en matiére d'éducation des minorités,

un élément important pour édifier une société plus démocratique,

Le projet est financé par la Coopération italienne et le BIE. Il a débuté
en septembre 1993. Au cours de la premiére année, le projet a recueilli des
informations sur la formation des maitres a 1'éducation
multiculturelle/interculturelle et organisé les activités pour la seconde
année, au cours de laquelle le projet aidera des pays choisis 4 perfectionner

ce type de formation.

2. PRINCIPALES ACTIVITES DU PROJET

Les principales activités du projet sont les suivantes:

1. Analyser la bibliographie et constituer une banque de données sur les
innovations en éducation multiculturelle/interculturelle et Ia formation des

maitres.

2. Mettre au point et réaliser une évaluation comparée d'innovations
choisiesenmatiered 'éducation multiculturelle/interculturelle et de formation
des maitres, ainsi qu'identifier des politiques pour la formation des maitres

dans ce domaine.



3. Organiser une recherche comparée sur les conceptions et les attitudes
des futurs enseignants a2 ['égard d'autres cultures, du racisme, etc., et leurs
conceptions sur l'éducation multiculturelle/interculturelle en employant un
protocole de recherche mis au point & Genéve par des experts en
psychosociologie. Le principal instrument utilisé a cet effet est un
questionnaire a choix multiple. Il a été traduit en différentes langues locales,
adapté aux situations locales et aux caractéristiques des étudiants par des
institutions nationales collaborant au projet. Dans chaque pays, un
échantillon de 300 étudiants — futurs enseignants — y répondra. Jusqu'a
présent, le questionnaire a été complété en Bolivie, en Espagne, au Liban, a
Maurice, au Mexique, au Pakistan, en Pologne, en République tchéque et au
Sénégal.

4, Préparer et mettre en oceuvre des recherches sur la formation des
maitres et 1'éducation multiculturelle/interculturelle dans des pays choisis.
Cette tAche est actuellement menée dans les pays suivants: Bolivie, Jordanie,
Liban, Maurice, Mexique, Pakistan, Pologne, République tcheéque, Sénégal et
Tunisie. Voici les principales activités que le projet développe au niveau

national:

- Analyser les conceptions des futurs enseignants a 1'égard d'autres
cultures, du racisme, etc., et leurs conceptions quant a 1'éducation
multiculturelle/interculturelle, a 1'aide d'un instrument de base qui

sera employé dans différents pays pour des études comparées,

- Identifier et analyser les expériences réussies en formation des

maitres a 1'éducation multiculturelle/interculturelle.

- Analyser le curriculum de la formation des maitres de 1'enseignement
primaire, en s'effor¢cant d'identifier les éléments relatifs a 1'éducation

multiculturelle/interculturelle.

- Etudier les méthodes employées dans la formation des futurs
enseignants afin de développer leur capacité a4 dispenser une

éducation multiculturelle/interculturelle.

- Analyser la bibliographie nationale sur la formation des maitres a

l'éducation multiculturelle/interculturelle.



3. RESULTATS PRELIMINAIRES

3.1 Principales questions en matiére de formation des maitres a1'éducation

multiculturelle/interculturelle

L'une des contributions du Projet a l'amélioration des capacités
nationales en matiére de formation des maitres a 1'éducation
multiculturelle/interculturelle est qu'il a défini les principales questions qui
se posent dans des contextes multiculturels. Les activités du projet ont
permis de regrouper des expériences menées dans des situations treés
différentes. Une analyse de ces expériences révele que les principaux points
concernant la formation des maitres & 1'éducation

multiculturelle/interculturelle sont les suivants:

- Des mesures isolées ne sauraient résoudre les problémes de
1'éducation dans des contextes multiculturels. Il est nécessaire de
revoir les politiques de 1'éducation et de la formation des maitres afin

d'adapter l'enseignement aux besoins éducatifs des communautés.

- Les programmes de 1'é¢éducation de base sont fréquemment
monoculturels.Ilsinsistent surl'histoire et les croyances des groupes
dominants. Cette situation peut accentuer les sentiments de
discrimination dont souffrent les éléves appartenant & une minorité.
Elle peut leur faire perdre leur identité culturelle et blesser leur
amour—-propre. Elle constitue également une cause de mauvaisrésultats
scolaires parmi les éléves issus de minorités en butte a la
discrimination. C'est aussi un lourd handicap pour obtenir de bons .
emplois et pour s'intégrer dans la société. Des programmes appropriés
pourl'éducationmulticulturelle/interculturelledoiventcomprendreun
apercu del'histoire et des caractéristiques de toutes les communautés.
Une approche territoriale peut étre trés utile pour atteindre cet
objectif. La formation des maitres doit inclure des stratégies et des
méthodes susceptibles d'améliorer les résultats scolaires des éleéves

appartenant aux minorités faisant l'objet d'une discrimination.

- L'éducation multiculturelle/interculturelle est une maniére de
renforcer l'identité culturelle des éléves de toutes les communautés,
notamment celles qui sont victimes d'une discrimination. Elle stimule

lafierté des éléves en leur faisant mieux connaitre les caractéristiques
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et les réalisations de leur communauté. Elle permet également de
surmonter les attitudes négatives adoptées a l'endroit d'autres
communautés grace a la connaissance de leurs caractéristiques et de

leurs atouts.

Les décideurs et les responsables de 1'éducation sont fréquemment
peu au fait des problémes causés par les différences culturelles et
linguistiques dans la classe ou accordent peu d'attention a ces
problémes. Toute amélioration de 1'éducation dans des contextes
multiculturels commence par une prise de conscience des difficultés

des éléves de la part des responsables de 1'éducation.

La diversité culturelle et linguistique est fréquemment jugée comme
un élément négatif en matiére d'éducation. Cependant, elle peut se
révéler enrichissante pour les activités de la classe, si les enseignants
sont capables d'accepter les conceptions et les connaissances des
éleves et s'ils savent encourager les éléves A les partager. La vie
familiale des éléves, leur environnement culturel et leurs expériences
vécues peuvent étre des sources d'enrichissement pour
l'enseignement. Cette approche stimule l'amour—propre chez 1'éléve et
peut l'aider 4 surmonter la timidité et les sentiments discriminatoires
en favorisant une compréhension mutuelle et une solidarité entre

éleves de différentes communautés.

L'éducation monoculturelle fixe des objectifs éducatifs homogénes
pour toute la population. Or des communautés différentes peuvent
avoir des objectifs différents. Accepter ces différences et adapter
1'enseignement en conséquence est une tadche capitale des écoles dans
des contextes multiculturels. Elle peut s'avérer difficile quand les
communautés ont des objectifs divergents. Dans ce cas, une "école
biculturelle" sembie une solution possible. La formation des maitres
doit comporter des informations sur les objectifs éducatifs des
différentes communautés et sur la maniére de les intégrer dans le

curriculum.

Il est nécessaire d'aider les enseignants a surmonter l'ethnocentrisme
et les attitudes négatives & l'égard des minorités. Cette attitude
entrave la compréhension de la culture des éléves et 1'acceptation des

particularités des éléves. L'analyse des conceptions et des attitudes
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des enseignants a l'endroit des communautés des éléves est un facteur
important lors de l'organisation de la formation des maitres a

1'éducation multiculturelle/interculturelle.

L'apprentissage n'est pas simplement l'acquisition de nouvelles
informations. C'est plutdt un processus complexe de transformation
des cadres conceptuels. Les processus d'apprentissage dépendent
d'un réseau d'idées, de crovances, de capacités logiques et
linguistiques, de connaissances et de compétences que les individus
développent et emploient pour assimiler de nouvelles informations et
acquérir des connaissances et des compétences nouvelles. Ce réseau
est organisé au sein d'un systéme appelé "systéme cognitif". Il peut
faciliter l'apprentissage de certaines connaissances et l'acquisition de
certaines compétences. tout en entravant l'apprentissage d'autres
notions. S'ils identifient les obstacles & l'apprentissage, les
enseignants peuvent concevoir des programmes de formation qui
aident les étudiants A les surmonter. Les obstacles a |'apprentissage
peuvent étre d'ordre affectif, religieux, culturel, logique ou

conceptuel.

La signification donnée a l'information dépend des conceptions, des
croyances et des attitudes. Si ces facteurs sont différents chez 1'éléve
par rapport 4 l'enseignant, 1'éléve peut donner un sens différent a
l'information qui lui est transmise. La formation doit doter les maitres

des éléments requis pour comprendre et résoudre ce probléme.

L'éducation multiculturelle/interculturelle requiert une capacité
particuliere 4 adapter l'enseignement aux caractéristiques des éléves
dans une appx:oche orientée vers l'apprenant. Certaines conceptions
et attitudes des maitres concernant l'enseignement et l'apprentissage
peuvent entraver l'acquisition de cette capacité. Par exemple, ils
pensent fréquemment qu''enseigner" revient a "transmettre des

informations” et qu'"apprendre" équivaut a "écouter et retenir". Ces
maitres ne se préoccupent guére des caractéristiques des éléves et ils
n'adaptent pas leur enseignement aux difficultés d'apprentissage de
ces derniers. La formation doit aider les maitres A& modifier ces
conceptions et A acquérir la capacité de tenir compte des
caractéristiques des éléves et de leurs difficultés d'apprentissage

dans une approche orientée vers l'apprenant. L'analyse des
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conceptions et des attitudes des maitres a 1'égard de l'enseignement

et de l'apprentissage est donc un volet essentiel de leur formation.

Un élément important dont il faut tenir compte dans l'enseignement est
la "structure temporelle" des éléves qu'elle soit monochrone ou
polychrone. Des écarts dans la structure temporelle peuvent é&tre la
cause de malentendus entre maitres et éléves. La formation des maitres
doit les informer sur Il'organisation temporelle des éleéves et

développer leur capacité 2 y adapter leur enseignement,

Comprendre les difficultés d'apprentissage des éléves est un élément
capital de toute activité pédagogique, particulierement quand
l'enseignant vient d'une communauté différente de celle des éléves.
L'analyse des conceptions et des attitudes des éléves constitue un
élémentTimportant dans une approche orientée vers l'apprenant. La
formation des maitres a l'éducation multiculturelle/interculturelle doit
comprendre des méthodes permettant d'analyser les conceptions, les
attitudes et les obstacles & I'apprentissage et elle doit mettre au point

des stratégies et des méthodes pour aider les éléves A les surmonter.

Les enseignants ont souvent des difficultés & communiquer avec des
éleves de cultures différentes. Si les enseignants ne connaissent pas
les régles fondamentales de communication employées par les éléves,
ils peuvent avoir des difficultés a établir de bonnes relations avec
eux. Un autre probléme connexe se rapporte aux tabous des éléves. Si
les enseignants ne tiennent pas compte de ces interdits, ils peuvent
blesser la sensibilité des éléves et provoquer des sentiments de rejet.
Les enseignants exercant dans des contextes multiculturels doivent
apprendre et utiliser les reégles de communication propres aux
communautés des éléves, et &tre conscients de leurs tabous afin

d'adapter leurs activités en conséquence.

Certains résultats de la recherche montrent qu'il existe des
corrélations positives entre la culture des éléves et certaines
difficultés d'apprentissage. Ainsi, les éléves de cultures et de langues
dénuées de concepts mathématiques connaissent beaucoup de
difficultés en mathématique. Néanmoins, leur manque de réussite dans
cette discipline ne signifie nullement qu'ils ne possédent pas d'autres

capacités pouvant étre mises a profit dans l'enseignement. Certaines
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expériences réussies semblent indiquer que l'intégration des activités
traditionnelles peut aider les éléves a surmonter ces difficultés
d'apprentissage. Par exemple, la capacité a comprendre des systémes
trés complexes de relations parentales, la capacité a entreprendre des
activités traditionnelles ou a acquérir des connaissances sur le
territoire. L'analyse des difficultés culturelles et d'apprentissage au
méme titre que les stratégies et les méthodes permettant d'aider les
éleves a les surmonter sont donc des éléments importants de la

formation des maitres dans des contextes multiculturels.

A différentes cultures "styles d'apprentissage’ différents. Adapter
l'enseignement aux styles d'apprentissage des éléves peut faciliter

l'apprentissage et résoudre certaines des difficultés des éléves.

Les éléves sont ethnocentriques et affichent fréquemment des
attitudes et des conceptions négatives A l'égard d'autres groupes
culturels et ethniques. Les aider & comprendre d'autres communautés
et 4 s'en sentir solidaires est une condition capitale pour la paix et
pour la démocratie. La formation des maitres doit inclure des méthodes
d'analyse des attitudes des éléves ainsi que des stratégies et des
méthodes propres a favoriser la compréhension et la solidarité entre

les différentes communautés.

Le développement de la langue des éléves est une question essentielle
de l'éducation dans des contextes multiculturels. Des enfants qui
connaissent mal la langue d'enseignement rencontrent de nombreuses
difficultés pour parvenir aux niveaux requis de connaissances
linguistiques. Cette situation augmente la probabilité de mauvais
résultats scolaires. La situation des enfants issus de familles
possédant déja une langue appauvrie ou les enfants de migrants qui
n'ont pas la possibilité de parler couramment leur langue maternelle
ou la langue dominante est particulierement préoccupante. Les
résultats de certains travaux de recherche indiquent que les enfants
bilingues, qui ne parlent bien aucune des deux langues, connaissent
des difficultés particulieres d'apprentissage. Pour étre efficace,
l'éducation multilingue nécessite la participation de tous les
enseignants, et non pas seulement des professeurs de langues. Les

maitres doivent étre formés aux méthodes leur permettant d'analyser



le développement linguistique des éléeves et d'aider les éléves a

développer leur langue materneile.

Une caractéristique du racisme et de la xénophobie est la propension
a accepter des réponses simplistes 4 des problémes complexes. Pour
éviter le piége de réponses simplistes, il faut étre capable de
comprendre des systémes complexes, avec leurs réseaux de causalité,
tels les systeémes sociaux et environnementaux. Les résultats de
certaines recherches montrent que, souvent, les éléves n'acquiérent
pas cette capacité. Les maitres doivent étre formés de maniére & aider
les éléves a acciuérir la capacité de comprendre des systémes
complexes et d'éviter les raisonnements simplistes. C'est 1a un exemple
de l'association possible de la formation des maitres 2 1'éducation
multiculturelle/interculturelle avec la formation des maitres a

1'éducation pour le développement durable.

Les éleéves issus de minorités connaissent fréquemment de graves
problémes sanitaires, sociaux et économiques. Une éducation pour le
développement durable adaptée & 'amélioration de la qualité de la vie
dans différentes communautés peut aider a résoudre ces problémes.
L'un des objectifs majeurs de l'éducation pour le développement
durable est d'améliorer la capacité de négocier et d'organiser des
activités collectives. Voild un autre exemple de l'intégration possible
de ce type d'éducation au sein de 1'éducation

multiculturelle/interculturelle.

L'éducation multiculturelle nécessite une approche orientée vers la
communauté, La formation des maitres doit donc inclure des
renseignements élémentaires sur les groupes ethniques et culturels,
comme les connaissances traditionnelles, la religion, les tabous, la
langue, l'organisation sociale, les reégles de communication,
l'organisation temporelle, etc. Il convient cependant d'éviter les
stéréotypes sur la communauté fréquemment transmis par les
enseignants et qui empéchent de comprendre les problémes des éléves,
La formation des maitres doit développer la capacité des enseignants
a tirer parti des renseignements élémentaires disponibles sur les
communautés des éléves tout en développant leur aptitude a adapter

leur enseignement a ces derniers.



3.2

Chaque communauté dispose de ses propres connaissances empirigues
transmises aux nouvelles générations par des contes, des récits, des
chants, des proverbes, etc. Il importe d'encourager l'intégration des
connaissances traditionnelles dans l'enseignement (en particulier
l'enseignement des sciences), ce qui facilitera l'apprentissage,
permettra aux éléeves de s'informer sur leur propre communauté,
développeral'identité culturelle et 1'amour—propre tout en conservant
des connaissances empiriques qui seraient autrement perdues. Cette
intégration est la base de 1'édification d'une capacité nationale pour
le développement durable fondé sur l'emploi de toutes les ressources,
de toutes les connaissances et sur la participation de toutes les
communautés. Les enseignants doivent étre formés a ['utilisation des
connaissances traditionnelles dans l'enseignement des sciences et

dans d'autres disciplines.

La participation des familles aux activités scolaires est importante
pour la réussite des éleves. La formation doit développer la capacité
des maitres a établir une bonne communication avec les familles des
éleves appartenant & différentes communautés et & les encourager a

participer plus activement aux activités scolaires.

Le matériel de formation est souvent monoculturel et présente
seulement un "modeéle ethnique et culturel dominant". Ce type de
matériel peut heurter les sentiments des éléves issus de minorités et
renforcer les conceptions et attitudes discriminatoires. L'éducation
multiculturelle requiert du matériel pédagogique présentant toutes les
cultures et l'histoire de toutes les communautés. Les enseignants
doivent donc recevoir une formation sur la production de matériel

pédagogique multiculturel.

Les enseignants doivent étre formés a 1'éducation pour la gestion des
conflits. Cette formation peut doter les enseignants des concepts et
des méthodes susceptibles de développer la capacité des éleves a
gérer les conflits et de stimuler leur participation active au réglement

pacifique des conflits entre communautés.

La nécessité de la recherche en éducation au niveau local



L'éducation multiculturelle/interculturelle nécessite une information
précise sur les communautés des éléves. Cette information doit étre
constamment mise & jour afin de connaitre les changements culturels, sociaux
et économiques subis par les différentes communautés. La recherche destinée
A obtenir et actualiser cette information doit étre menée au niveau local. Les
renseignements obtenus seront introduits dans la formation des maitres et
transmis aux enseignants. Un systéme bien organisé de recherche et de
diffusion de l'information est donc un élément important de l'éducation

multiculturelle/interculturelle.

Dans les contextes multiculturels, il est également indispensable de
définir les principaux obstacles a l'apprentissage des é€leves. Cette
information est nécessaire pour adapter l'enseignement aux difficultés des
éleves. Il faut par conséquent organiser la recherche en éducation comparée

afin d'obtenir cette information.

3.3 Le "profil idéal” d'un enseignant dans un contexte multiculturel: un

chercheur

Les problémes mentionnés au point 3.1 sont difficiles & résoudre. Ils
exigent de disposer d'informations sur les éléves et sur leurs communautés.
Or les communautés et les éléves évoluent et il faut régulierement mettre a
jour ces informations. Les enseignants y parviendront s'ils ont la capacité
d'analyser en permanence leurs éléves et d'adapter leur enseignement en
fo;)ction des transformations qu'ils auront constatées. En d'autres termes,
les maitres doivent étre des "chercheurs" dans leur propre classe,analysant
les obstacles & 1'apprentissage des éléves et employant des stratégies et des
contenus adaptés a ceux—ci. Par conséquent, les enseignants qui pratiquent
dans des contextes multiculturels doivent non seulement étre capables
d'établir une bonne communication avec leurs éléves, mais encore disposer
d'un ‘"esprit ouvert" et appliquer une "approche scientifique de
l'enseignement”. Notre expérience montre que les enseignants peuvent
acquérir ces attitudes et ces capacités, mais .qu 'ils peuvent aussi tirer profit
de l'analyse des conceptions et des obstacles a 1'apprentissage des éléves,
en devenant capables d'intégrer cette analyse dans leurs activités

quotidiennes.

34 Le modele intégré de formation des maitres a ['éducation

multiculturelle/interculturelle
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Le Projet prépare un "modéle intégré de formation des maitres 2a
l'éducation multiculturelle/interculturelle”, comprenant des méthodes de
recherche pour analyser les conceptions et les attitudes des enseignants a
l'égard des communautés des éléves, des méthodes de recherche pour
analyser les conceptions et les attitudes des éléves ainsi que leurs obstacles
a l'apprentissage, une information sur les communautés des éléves, une
information sur 1'éducation pour le développement durable et l'approche
territoriale, de méme qu'une synthése des expériences réussies en matiere
de formation des maitres a 1'éducation multiculturelle/interculturelle. Le
modele intégré doit étre mis au point dans chaque pays car il inclut des
informations qui seront obtenues au niveau local. Le modeéle intégré aura les

résultats suivants:

- Aider les enseignants 4 surmonter l'ethnocentrisme ainsi que les
conceptions et les attitudes négatives al'égard des communautés des
éléves.

- Développer la capacité des enseignants 3 aider les éléves 4 surmonter
les conceptions négatives gqu'ils nourrissent a l'encontre d'autres

communautés.

- Informer les enseignants de 1'histoire et des caractéristiques de
communautés différentes (culture, organisation sociale, religion,
organisation des relations parentales, tabous, reégles de
communication, organisation temporelle, relations avec les systémes
environnementaux, relations avec d'autres communautés; principales
activités économiques, etc.) et leur apprendre & exploiter ces

informations lorsqu'ils enseignent.

- Transmettre aux enseignants les connaissances traditionnelles qui
circulent au sein des communautés et leur montrer comment tirer parti

de cette information lorsqu'ils enseignent.

- Former les enseignants a employer les méthodes d'analyse des
conceptions des éleves et de leurs obstacles a l'apprentissage et leur

permettre d 'adapter l'enseignement en fonction de cette information.

- Accroitre la capacité des enseignants a résoudre les obstacles a

l'apprentissage causés par la maitrise linguistique insuffisante des



3.3

éleéves, en particulier des enfants bilingues qui risquent de disposer

de compétences limitées dans les deux langues.

Faire savoir aux enseignants que certaines cultures et langues sont
dépourvues d'éléments mathématiques et scientifiques et les former a
exploiter les éléments traditionnels, comme les relations parentales,

pour l'enseignement.

Informer les enseignants des principaux obstacles qui empéchent les
familles de participer aux activités scolaires et les aider a établir de

bonnes relations avec les familles et les communautés des éléves.

Informer les enseignants des principaux problémes relatifs a la qualité
de vie dans les communautés (logement, détérioration de
l'environnement, emploi, santé, etc.) et les doter des moyens de
devenir "des agents du développement durable' dans les communautés
des éléves.

Développer la capacité des enseignants & intégrer différentes
disciplines dans une approche globale orientée vers l'analyse des
caractéristiques et des ressources du territoire, son utilisation par
différentes communautés et les retombées des activités humaines sur

l'environnement.

Accroitre la capacité nationale a préparer du matériel pédagogique

adapté aux différentes communautés.

Activités pour préparer un modeéle intégré de formation des maitres a

1'éducation multiculturelle/interculturelle

Le modele sera mis au point au niveau national par des experts qui

réaliseront les activités suivantes:

Organisation d'une recherche comparée sur l'ethnocentrisme des
futurs enseignants ainsi que sur leurs conceptions et leurs attitudes

a l'égard des communautés des éléves.
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Conception, sélection et évaluation des méthodes afin de surmonter
l'ethnocentrisme des futurs enseignants et leurs attitudes négatives

concernant les communautés des éléves.

Analyse des principales difficultés d 'apprentissage des éléves issus
de différentes communautés (difficultés pour acquérir une capacité
d'abstraction chez certains éléves bilingues, difficultés linguistiques,
tabous, manque de concepts scientifiques et techniques élémentaires,
difficultés ayant pour origine des régles de communication différentes
ou des organisations temporelles distinctes, ethnocentrisme, attitudes

négatives a 1'égard d'autres communautés, etc.).

Sélection, évaluation et adaptation des méthodes appropriées de
formation afin d 'aider les éléves 4 surmonter les principales difficultés

d 'apprentissage;

Recueil des contes populaires, proverbes, etc. et analyse des

connaissances traditionnelles des différentes communautés.

Mise au point de stratégies destinées 4 incorporer les connaissances
traditionnelles et les contes populaires dans 1'éducation

multiculturelle.

Analyse des principales difficultés économiques et sociales et des
problemes relatifs 3 la qualité de vie des différentes communautés

(santé, logement, emploi, discrimination, etc.).

Analyse de 1'utilisation des ressources de l!'environnement dans
différentes communautés et des conséquences négatives sur

l'environnement.

Sélection, évaluation et adaptation de méthodes pédagogiques pour le

développement durable adaptées aux différentes communautés,

Les résultats obtenus seront employés dans les activités suivantes:

Préparation d'un curriculum intégré de formation des maitres a
l'éducation multiculturelle/interculturelle fondé sur le modeéle intégré

mis au peint par le Projet.
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- Présentation de propositions pour les politiques de l'éducation
applicables & la formation des maitres 2 1'éducation
multiculturelle/interculturelle.

- Définition de stratégies et de méthodes de formation des maitres a

1'éducation multiculturelle/interculturelle.

- Préparation et distribution de documents sur la formation des maitres

a 1'éducation multiculturelle/interculturelle.

- Organisation de séminaires sur la formation des maitres a 1'éducation
multiculturelle/interculturelle 4 l'intention des décideurs et des

responsables des institutions de formation des maitres.
4. CONCLUSION

Les résultats préliminaires des activités de la premiére année du
Projet montrent que pour développer la capacité des maitres en matiére
d'éducation multiculturelle/interculturelle, il faut leur fournir davantage
d'informations sur les communautés des éléves et les former a utiliser cette
information dans leur enseignement. L'éducation
multiculturelle/interculturelle requiert également de développer la capacité
des enseignants a communiquer avec leurs éléves de différentes cultures.
Les maitres doivent en outre 8tre formés aux méthodes d'analyse des
conceptions des éléves et de leurs obstacles a l'apprentissage. Ils doivent
savoir enseigner sur le développement durable et former les éjéves 2
améliorer la qualité de la vie. La formation des maitres & 1'éducation
multiculturelle doit donc associer information et méthodes pédagogiques. Elle
ne saurait se limiter 4 quelques legons sur la culture des éiéves ou a4 une
discipline isolée. Au contraire, elle doit imprégner tous les domaines du
programme de formation des maitres. Former des enseignants & 1'éducation
multiculturelle/interculturelle ne suffit pas si ceux—ci sont ethnocentriques
et adoptent des conceptions et des attitudes négatives a 1'égard des
communautés de leurs éleves. Par conséquent, la formation doit apprendre
aux maitres d analyser leurs conceptions et leur attitudes. Elle doit également
les aider a modifier les attitudes négatives concernant les communautés des

éleves et surmonter l'ethnqcentrisme.
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Tous ces éléments sont employés dans un modeéle intégré de formation
des maitres mis au point par le Projet. Ce modele doit étre élaboré dans
chaque pays et associer les stratégies et les méthodes permettant d'analyser
les conceptions et les attitudes des éleves avec des informations sur les
communautés des éléves dans un ensemble destiné a aider les éleves &

comprendre et & résoudre les questions relatives au développement durable.
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