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العربية في اليونسكو، وذلك  لدعم اللغةبتمويل من برنامج الأمير سلطان بن عبد العزيز ت هذه الوثيقة ترجم
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  المكتب الدولي للتربية تقرير مديرة

 من: الأنشطة خلال الفترةتنفيذ  
 2102إلى ديسمبر/كانون الأول  2102يناير/كانون الثاني  

 
العربية في اليونسكو، وذلك باستجابة  لدعم اللغةبتمويل من برنامج الأمير سلطان بن عبد العزيز ت هذه الوثيقة ترجم

 .مشكورة من وفد المملكة العربية السعودية الدائم لدى اليونسكو
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 2102إلى ديسمبر/كانون الأول  2102يناير/كانون الثاني من  خلال الفترة الأنشطةتنفيذ  - تقرير مديرة المكتب الدولي للتربية التابع لليونسكو
 2102إلى ديسمبر/كانون الأول 2102يناير/كانون الثاني  

 بيان المحتويات
 
 التقدم المحرز من قبل المكتب فيما يتعلق بمحاور العمل الرئيسية -أولا

 5م/ 26لوثيقة او  8012-8002: لمحة عامة عن إنجازات المكتب تماشيا مع استراتيجية الفترة 1الجدول  
 الخدمات المتعلقة بالمناهج المقدمة إلى الدول الأعضاء: تنمية القدرات والمساعدة الفنية .1

  تصميم المناهج وتطويرهافي مجال شهادة  1.1.1
 تنمية القدرات والمساعدة الفنية  8.1.1
 أفريقيا والمساواة بين الجنسين - الأولويات العالمية 2.1.1
 التحديات ذات الصلة بالخدمات المتعلقة بالمناهج المقدمة إلى الدول الأعضاء 1.1.1
 8012-8018: لمحة عامة مختارة عن تنمية القدرات والمساعدة الفنية في الفترة 8الجدول 
 8012-8018أفريقيا في الفترة  –عالمية : إسهامات مختارة في الأولويات ال2الجدول 
  8012-8018المساواة بين الجنسين في الفترة  –إسهامات مختارة في الأولويات العالمية : 1الجدول 

 
 إنتاج المعرفة وإدارتها .8

 البيانات والتنبيهات قواعد 1.8
 مصطلحات المناهجمسرد  8.8
 الشبكي الموقع 2.8
 الكتب المدرسيةمجموعة  1.8
 المسح العالمي حول وقت التعليم  5.8
 تهاإنتاج المعرفة وإدار المتعلقة بالتحديات   6.8

 (تهاإنجازات مختارة في أرقام )إنتاج المعرفة وإدار 
 
 الحوار بشأن السياسات .2

 جماعة الممارسين 1.2
 الأبحاث والمنشورات 8.2
 يةلوطنية والإقليمية والأقاليمالتبادلات ا 3.3
 الحوار بشأن السياساتالمتعلقة ب ماتهاسلإنتائج واال 1.2
 الحوار بشأن السياساتالمتعلقة بالتحديات   5.2

 الحوار بشأن السياساتالمتخصصة في إسهامات ومساهمات المكتب : 5الجدول 
 

 دارة المسسسيةالإ  -ثانيا
 الموارد المالية .1
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 2102إلى ديسمبر/كانون الأول  2102يناير/كانون الثاني من  خلال الفترة الأنشطةتنفيذ  - تقرير مديرة المكتب الدولي للتربية التابع لليونسكو
 2102إلى ديسمبر/كانون الأول 2102يناير/كانون الثاني  

 الموارد البشرية .8
 

 الميزانية  -ثالثا
 المالية البيانات

 البيان الأول
 البيان الثاني

 البيان الخامس
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 2102إلى ديسمبر/كانون الأول  2102يناير/كانون الثاني من  خلال الفترة الأنشطةتنفيذ  - تقرير مديرة المكتب الدولي للتربية التابع لليونسكو
 2102إلى ديسمبر/كانون الأول 2102يناير/كانون الثاني  

 التقدم المحرز من قبل المكتب فيما يتعلق بمحاور العمل الرئيسية -أولا

 
 مقدمة
المكتب  هحرز ما أعرض في الغرض من هذا التقرير يتمثل 

ته وأنشط هبرامجالدولي للتربية )المكتب( من تقدم في تنفيذ 
وقد صممت هذه الأنشطة . 8012-8018خلال الفترة 

والنتائج  الاستراتيجية ناضمن سياق أهداف تونفذوالبرامج 
 2102-2112مكتب للفترة الستتراتييية لانشودة الم
 .5م/ 26للوثيقة و 
 

ستراتيجية لاابخلال هذا العام المضطلع به العمل وتأثر 
في ميال تطوير  تميزالمكتب مركز الرامية إلى جعل 

 .(المناهج الدراستية )الاستتراتييية
 

إلى الاستعراض البرامجي  وبالاستنادولبلوغ هذه الغاية، 
، قمنا (8018) وظيفيةالتنظيمية و اللمراجعة وا(، 8011)

 .الداخلي على المستوى ناوتنظيمتنا إدار ة هيكلبإعادة 
مجالنا ا من مواصلة إيجاد المزيد من الوفورات في نوهو ما مكّن

 الوظيفي ومن العمل بطريقة أكثر فعالية.
 

 تاالاتاستتراتييياتنا المتعلقة بالاكما بادرنا إلى تحسين 
ميع اللغات الست بج ، القيام، مع على نحو كبير والتسويق

بشأن  كتيب ونشرةبإعداد  ليونسكو،المعتمدة في ا
-2102نا للفترة وبرنامج عمل تناواستتراتييي، المكتب
ديدة الج نا المرئيةهويإضافة إلى  ،هذه الموادوتدعم . 2102

التي هود المستمرة الج ،التي اعتمدناواستراتيجية الاتصالات 
 .مركز تميزكتب الملجعل  تعبئة المواردمجال في نبذلها 

 
وفقا  8012-8018 هنا للفترة  عرض أنشطتناينظم و 

وارد ما هو الرئيسية الثلاثة على نحو المكتب لمجالات عمل 
( 1: )8012-8002المكتب للفترة في استراتيجية 
إنتاج و ( 8لدول الأعضاء، )المقدمة إلى اخدمات المناهج 

 .الحوار بشأن السياساتو ( 2، )تهاالمعرفة وإدار 
 

لى إالإبلاغ عن الأنشطة من فترة السنتين الجديدة وسيستند 
 نا، وبدأ8012-8018 نا للفترةوبرنامج عملتنا استراتيجي

هذه الاستراتيجية  تماشيا معواءمة عملنا تبعا لذلك بم
 تحسين نوعية: الذي ننشده، وهو د  العامالهالجديدة و 

في  الامتيازتعلم الطلاب من خلال تعزيز ودعم 
 المناهج.المتعلقة بالعمليات والمنتيات 

 
 مهمة المكتب

دعم الدول في  ،مركز تميزتتمثل مهمة المكتب، باعتباره 
ما تبذله من جهود للنهوض الأعضاء في اليونسكو في 

الأخذ من خلال  بالأساس الطلاب، وذلك تعلم بنوعية 
 مجالات العمل الرئيسيةضمن لمبادرات والأنشطة بزمام ا

 :الثلاثة التالية
o  بالإضافة إلى لمسسسات والأفراد اتنمية قدرات

 ؛ينالفنيوالمشورة تقديم الدعم 
o  الفنية ذات  الخبرةو  اتالمعار  والخبر الوصول إلى

  ؛المناهج الدراسيةب الصلة
o الحوار بشأن شراك أصحاب المصلحة في وإ

بشأن الممارسات  الأدلةالقائم على  السياسات
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 2102إلى ديسمبر/كانون الأول  2102يناير/كانون الثاني من  خلال الفترة الأنشطةتنفيذ  - تقرير مديرة المكتب الدولي للتربية التابع لليونسكو
 2102إلى ديسمبر/كانون الأول 2102يناير/كانون الثاني  

 دة في مجال المناهج.الجيّ 
 

 
 

 (5م/ 26لوثيقة )ا 2102-2102الرئيسية بالنسبة إلى المكتب، فترة السنتين  ور العملامح
 

 راتلقدا تعزيز :0ية المنشودة يالنت - 0محور العمل 
 بالتركيز لتخطيطوا تلسياساا سمر يخص فيما لوطنيةا

 بين واةلمساوا لجيدا بالتعليمع لانتفاا في لحقا تعزيز على
 تلمعلوماا تبتكنولوجيا بالاستعانة، ولجنسينا

   ت.لاتصالاوا

 
 راتلقدا تعزيز :2ية المنشودة يالنت - 0محور العمل 

 بالمعلمين لخاصةا تلسياساا سمر يخص فيما لوطنيةا
 دةلجوا مسألتي على صبوجه خا لتشديدا مع ،تنفيذهاو
    لجنسين. ا بين واةلمساوا

 
 تحسين :5ية المنشودة يالنت - 2محور العمل 

 لمتعلقةا تسارلمماوا مجهابرو لأساسيا لتعليما تسياسا
 دةلجوا تعزيز يتسنى فيه بحيث ء،لأعضاا وللدا في به
 لجنسين.ا بين واةلمساوا بلاستيعاوا  لإنصاوا

 
 راتقد تعزيز :2ية المنشودة يالنت - 2محور العمل 

 لتنميةا جلأ من لتعليما إدراج يخص فيما ءلأعضاا وللدا
 من لتعليموا خلمناا تغير نلتعليم بشأا فيه بما ،مةالمستدا
 ،لمخاطرا من لحدوا ارثلكوا جهةالمو ادلاستعدا جلأ

 لإنمائية. ا مجالبروا لخططوا لتعليميةت السياساا في
 

 وللدا عضطلاا :2ية المنشودة يالنت - 2محور العمل 
 وسفير يخص فيما شاملو جيد تعليم بتوفير ءلأعضاا
 ةلحياا ساليبأ يجوتر جلأمن  ،لجنسيةا لتربيةوا زلإيدا
 ن.لإنساا قحقوو لجنسينا بين واةلمساوا لصحيةا

 
 حاطةإ :02ية المنشودة يالنت - 4محور العمل 

 تلتحدياوا تعلما بالاتجاها بالتعليم لمعنيةا ا لأطرا
 ثببحو يدهاوتزل خلا من لتعليما لمجا في لناشئةا

 فية.استشرا تساودرا
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 2102إلى ديسمبر/كانون الأول  2102يناير/كانون الثاني من  خلال الفترة الأنشطةتنفيذ  - تقرير مديرة المكتب الدولي للتربية التابع لليونسكو
 2102إلى ديسمبر/كانون الأول 2102يناير/كانون الثاني  

 5م/ 26لوثيقة او  2102-2112فترة المع استتراتييية تماشيا مكتب الإنيازات ن عامة ع لمحة: 0اليدول 
 

 الأهداف الاستتراتييية
استتراتييية المكتب للفترة 

2112-2102 
 

 

محاور 
 *العمل

 5م/ 26
 مؤشرات الأداء

 المعايير
السنتين فترة )

2102-
2102) 

النتائج 
 ةالمحقق

 

 

الخدمات المقدمة إلى  -0
تنمية الدول الأعضاء: 

  الفنية القدرات والمساعدة
تنمية قدرات الأخصائيين والممارسين 
وصناع القرار على تصميم عمليات 

المناهج الدراسية والمناهج  تطوير
يدة وإدارتها الجنوعية الالجامعة ذات 

 :وتنفيذها
 الشبكة العالميةدعم  .1
دعم البلدان في تغيير  .8

 المناهج
مواد وأدوات إعداد  .2

تدريبية وتجريبها والترويج 
 لها

توسيع أشكال التدريب  .1
 وتنويعها

تقديم الدعم والمشورة  .5
 المهنيين

 

محور العمل 
النتيجة  – 1

 1المنشودة 
محور العمل 

النتيجة  -3
 8 المنشودة

 

ذات النوعية  المناهج تغيير على المدربين الموظفين عدد
 الجيدة وإدارتها

400 088 
 

 55 30 القدرات تنمية أنشطة في المشاركة البلدان  عدد

محور العمل 
النتيجة  – 1

 3المنشودة 
 

 أدوات خلال من تدريبهم تم الذين المدرسين عدد
 إصلاح لدعم التوجيهية ذات الصلة والمبادئ التعلم

 وتنفيذها المناهج

100 185 

محور العمل 
النتيجة  – 2

 5المنشودة 
 

عدد المتخصصين المدربين من خلال دورات معتر  
 تطوير المناهج مجال "( في شهادةبها )"

 
60 252 

وا أعلنذين ال حاصلين على الشهادة النسبة المئوية لل
 مكان العمل في  متحسن ممارساته عن

 
75% 22% 

تدريبية للابتكار الحدات الو عدد أدوات التعلم و 
 التي تم وضعها/استعراضهاالمناهج والإصلاح في مجال 

 ونشرها

 

5 20 

محور العمل 
النتيجة  – 3

 5المنشودة 

 

لدعم  اواستخدامهالتي تم استحداثها دوات الأ
دراج المعلمين ومدربي المعلمين وواضعي المناهج لإ

 تغير المناخية المستدامة و مالتعليم من أجل تحقيق التن
 في مناهج التعليم الابتدائي والثانوي

 

2 5 
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 2102إلى ديسمبر/كانون الأول  2102يناير/كانون الثاني من  خلال الفترة الأنشطةتنفيذ  - تقرير مديرة المكتب الدولي للتربية التابع لليونسكو
 2102إلى ديسمبر/كانون الأول 2102يناير/كانون الثاني  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

  إنتاج المعرفة وإدارتها -2
توطيد قاعدة معار  ومجموعة 
متنوعة من مصادر المعلومات 
المتخصصة بشأن المناهج الدراسية 

المناهج الدراسية  تطويروعمليات 
 :توسيع نطاقهاو وإثرائها 
 بناء قاعدة معار  متينة .6
تعزيز خدمات المعلومات  .2

 وتبادل المعلومات
على  برنامجاستحداث  .2

الإنترنت لزيادة تبادل 
 المعار 

تبسيط الخدمات  .9
والوصول إلى المواد 

 والمصادر
 

محور العمل 
النتيجة  – 3

 0المنشودة 
 

وإدراجها تقييمها التي تم عدد الوثائق والموارد الجديدة 
فيروس في مركز اليونسكو لتبادل المعلومات بشأن 

 البشري والإيدزنقص المناعة 

200 200  

محور العمل 
النتيجة  – 4

 12المنشودة 
 

في قاعدة البيانات العالمية القطرية تحديث الملفات 
 حول التعليم

 

06  132 

ذات الصلة بالتعليم عدد الدراسات والمنشورات 
 تنشر ة التي المقارنوالمناهج 

 

12 14 

 لى نطاق واسعمستقبليات عمجلة نشر 

 

من   200  
، الاتحادات

من   5,000و
 المسسسات
 الأكاديمية

 06 في والحكومية

 بلدا

من   274
 الاتحادات

  7,315و 

من  
 المسسسات

 

  الحوار بشأن السياستات -2
على  الحوار بشأن السياساتتسهيل 

المستويات المحلية والإقليمية والعالمية 
المناهج الدراسية وتحسين  لتطوير

 :العمليات والمنتجات
المساهمة في إقامة آليات  .01

مناسبة لنشر نتائج مستمر 
وإجراءات  8002عام 

المتابعة المستمرة التي 
تستهد  سياسات 
التعليم الجامع والقضايا 

 المرتبط به.

محور العمل 
4 – 

النتيجة 
 12المنشودة 

 

لإقليمي عمليات تبادل الأفكار على المستويين اعدد 
المناهج من خلال وسياسات والأقاليمي بشأن قضايا 

الممارسين التابعة للمكتب بالإضافة إلى  جماعة
 أخرى شبكات

 

5 9 
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 2102إلى ديسمبر/كانون الأول  2102يناير/كانون الثاني من  خلال الفترة الأنشطةتنفيذ  - تقرير مديرة المكتب الدولي للتربية التابع لليونسكو
 2102إلى ديسمبر/كانون الأول 2102يناير/كانون الثاني  

 تنمية القدرات والمساعدة الفنية الخدمات المقدمة إلى الدول الأعضاء:   -0
 

 الدول إلى المقدمة تتمثل الأهدا  الرئيسية للخدمات
في ما يلي: أ( تنمية القدرات والمساعدة الفنية  -الأعضاء 

 ينالمعلمالوطنية، بما في ذلك قدرات مدربي قدرات نمية الت
 علىالمناهج الدراسية  ين فيتخصصالمالسياسات و  يوواضع

إقليمية من خلال دورات تدريبية  هاوتطوير المناهج تصميم 
ناهج المابتكار على طويلة الأجل؛ ب( تعزيز القدرات المحلية 

تعلم وورش عمل مخصصة إصلاحها من خلال أدوات و 
)التعليم الجامع، ومهارات للحياة والعمل والتعلم للعيش 

المهارات و ، والتعليم لتحقيق التنمية المستدامةمعا، 
 فنية مستهدفة مساعدة تقديم والكفاءات الأساسية(؛ ج( 

إصلاح المناهج الدراسية على المستوى القطري لتصميم 
  .هوتنفيذته ر وإدا

 
 على متكاملة خدمات تقديم على المكتب وانصب تركيز

 ،الحوار بشأن السياسات بين بما يجمع الطويل، المدى

 طويلة رؤية ضمن إطار القدرات وتنمية الفني، والدعم
 بعد ما بالنسبة للبلدان التي تمر بمرحلة ولا سيما الأجل،

وقد . النامية البلدان من وغيرها الكوارث وما بعد النـزاعات
 الأخرى الدولية والمنظمات البلدان مولت حكومات

لليونسكو  الميدانية المكاتب أو/و الخاصة والمسسسات
. الفنية والمساعدة القدرات تنمية ورش عمل بالكامل معظم

 المحلية والمسسسات الدولية المنظمات بالتعاون مع وتم التنفيذ
 :خلال الأقاليم من مختلف في الميدانية اليونسكو ومكاتب

 
 تنمية ( 1-8) وتطويرها ؛ المناهج تصميم شهادة( 1-1) 

في  والمساهمات( 1-2) الفنية؛ القدرات والمساعدة
 .الجنسين بين والمساواة أفريقيا - العالمية الأولويات
 

 
 وتطويرهاشهادة تاميم المناهج  0-0

محاور العمل  5، 4، 2، 2، 0]الأهداف الاستتراتييية 
0-0 ،0-2 ،2-5] 
 

 العليا الدراسات شهادة ،8010 عام ينفذ المكتب، منذ
 أمريكا في شركائه وتطويرها مع المناهج تصميم في المعتمدة
الجامعة الكاثوليكية في  مثل الكاريبي، والبحر اللاتينية

( والمكتب الإقليمي للتربية في أمريكا UCUأوروغواي )
بالتعاون مع  أفريقيا في وكذلك ،اللاتينية والبحر الكاريبي

 تنمية مكتب اليونسكو الإقليمي للتربية في أفريقيا وشعبة
 اليونسكو التعليم في اليونسكو، ومعهد وسياسات المعلمين
تنزانيا للتربية والتعليم أفريقيا ومعهد  في القدرات لبناء الدولي

(TIE .والجامعة المفتوحة في تنزانيا ) 
 

ودورة ( لمدة أسبوعين)مباشرة  دورة مكثفة ومن خلال
 ،(أسبوعا 20لمدة ) الإنترنت معمقة عن بعد بواسطة

 للقيام على اللازمة والمهارات المعار  يكتسب المشاركون
 أثناء يواجهونها التي بالتفكير في التحديات فعال نحو

السياق الذي يعيشون فيه  في المناهج إصلاح عمليات
 .وتسويتها

 
وقد بدأت الدفعة الرابعة في أمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي 

التي  وهي الآن تنهي الدورة 8012 أغسطس/ آب في
تخصصين  تقديم العام وتم هذا. الإنترنت ضطلع بها علىي  

 التعليم( أ: )والكاريبي اللاتينية أمريكا جديدين في اثنين
 والتعليم( ب( )الثانوي التعليم إلى الطفولة من) الإلزامي

  في متناول البرنامج هذاأن  ويذكر. المعلمين وتعليم العالي
 الناطقة بالإسبانية – أيضا لغويتين مختلفتين مجموعتين

 والناطقة بالفرنسية.
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 2102 عام في المكتب لأنشطة اليغرافي التوزيع: 0 البياني الرستم
 
 
 

 
 
 
 

 Bahrainالبحرين: 
 South Sudan جنوب السودان:

 Niger النيجر:
 Burkina Fasso بوركينا فاسو:

 Senegal السيغال:
 Nigeria نيجبريا:

 Uruguay أوروغواي:
 Haiti هايتي:

  Dominican Republic :الجمهورية الدومينيكية
 Colombia كولومبيا:

 
 
 

 المشاركون في الشهادة الدعم الفني وتنمية القدرات تقديم خدمات متكاملة طويلة الأجل
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 الأول ديسمبر/كانون في وبدأت الدفعة الثالثة في أفريقيا
 بالإنجليزية الناطقة: لغويتين متاحة لمجموعتين وهي 8012

 .والناطقة بالفرنسية
 

 موارد حزمة: الأساسية للشهادة التدريبية وتم ترجمة المواد
 وأنشطة مفاهيمي إطار من تتألف التي(CRP) المناهج 

 وتعميمها وتنقيحها ونشرها الحالة، ودراسات تدريبية
 والفرنسية الإنجليزية باللغات 8012باعتبارها نسخة عام 

 التدريبية والأنشطة المفاهيمي الإطار ترجم كما. والإسبانية
 قارئ)دعم الشهادة  وخضعت مواد. العربية اللغة إلى

 والفرنسية الإنجليزية باللغات)للتحديث ( والعروض الشهادة
 .والإسبانية(

 
 جارية على قدم وساق لاستكشا  الأولية وإن النقاشات

 الشهادة: إمكانية
o قسم تنمية و  المكتب، قبل من) العربية المنطقة في

في اليونسكو،  قدرات المعلمين والتعليم العالي
 ( المنطقة في الممكنة المضيفة والمسسسات

o  قسم تنمية قدرات و  المكتب، قبل من)وفي أسيا
 والمسسسات في اليونسكو، المعلمين والتعليم العالي

 (.الصين في الممكنة المضيفة
 

 وفي عمان؛ سلطنة التي قام بها المكتب إلى البعثة وخلال
للبرامج  العامة والمديرية والتعليم، التربية وزير مع لقاءات

 ،قابوس السلطان جامعة رئيس ونائب بالمناهج، التعليمية
 والتعليم، مجال التربية في المسسولين وكبار الوزراء ونواب

بشأن الشهادة  المحتمل آفاق التعاون استكشف المكتب
 .الأموال جمع إضافة إلى إمكانيات

 
 المهنيين من 209 مجموعه ما شارك ،8010 عام ومنذ

 18و أفريقيا، من 22) بلدا 56 من( من الإناث٪ 10)
أقاليم  من 11و ،الكاريبي والبحر اللاتينية أمريكا من

 .دورات الشهادة في( أخرى

م طويل القيّ للشهادة الأثر  المتابعة الشامل ويسكد تقييم
 موقع على امتاح 8018 عام تقييم يوجد) الأجل للتدريب

المباشرة للشهادة التي  الدورات وبعد(. على الإنترنت المكتب
 من٪ 100 وافقت نسبة ،8012 نظمت خلال عام

٪ 95 ونسبة الكاريبي والبحر اللاتينية أمريكا في المشاركين
 كفاءاتها أنوافقت بشدة على  أو أفريقيا في المشاركين من
ويجري حاليا . قد تعززت وتطويرها المناهج تصميم مجال في

الاضطلاع بدراسة استقصائية بشأن الدورات على 
  الإنترنت.

 
 والمساعدة الفنية تنمية القدرات 2 -0

محاور ؛  5، 4،  2،  2، 0]الأهداف الاستتراتييية  
 [9-2، 2-2، 5-2، 2 -0، 0 -0 العمل

 
وإصلاحها  المناهج تغيير إلى عملياتقدم المكتب الدعم 

 العربي الخليج دول في: فرق وطنية مع بالتعاون الأجل طويلة
 شركاء مع بالتعاون السودان وجنوب والعراق وكولومبيا

 وتشغيل لإغاثة المتحدة الأمم وكالة ذلك في بما آخرين
 لتنفيذ( الأونروا) الأدنى الشرق في الفلسطينيين اللاجئين

 التربية ووزارة بجودة المناهج، المتعلق الأونروا عمل إطار
 وغيرها كولومبيا، في الخاصة والمسسسات والتعليم

 .(4 البياني والرستم 4 ،2 ،2 اليداول)
 

 أطر مراجعة/تحديد: عمليات في الأنشطة هذه وتساهم
 التعليم مثل محددة، مواضيع بشأن الوطنية السياسات

عمل  وإعداد أطر ،(العربي الخليج ودول كولومبيا) الجامع
 ووضع المبادئ ،(السودان وجنوب العراق) وطنية للمناهج

 تنفيذ من أجل دعم والمعلم المتعلقة بالمدرسة التوجيهية
 العربي(. الخليج دول) جامعة قائمة على المدرسة مناهج

 
يدعم  الأخرى، المتحدة الأمم وكالات مع شراكة وفي

للفترة  القطري أوروغواي برنامج إعداد أيضا المكتب
 إرساء الأسس إلى يهد  الذي 8018-8011
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وتشرك  والمناهج تتعلق بالتعليم الأجل طويل)ة( لاتفاق/ات
 والتعليم التربية وزارة ذلك في بما المصلحة، أصحاب مختلف

 .والثقافة

 
 عدد المشاركين بحسب الدفعات: 2ليدول ا

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 Number of  Participantsعدد المشاركين: 

 Latin Americaاللاتينية:  أمريكا
 Africa  :أفريقيا

 
 جهود القدرات الهادفة إلى تنمية العمل وتكمل ورش

إلى  تدريبالو  دعمالتقديم  خلال الفنية من المساعدة
 التعليم في المناهج إصلاح عن المسسولين المصلحة أصحاب
 وباكستان في البحرين) وتعليم المعلمين والثانوي الأساسي

 وبلدان الجماعة ونيجيريا ونيكاراغوا الدومينيكية  والجمهورية
 وجمهورية الكاميرون: أفريقيا لوسط والنقدية الاقتصادية

 خلال من( وغينيا والغابون والكونغو وتشاد الوسطى أفريقيا
 .مشارك 100 من أكثر تجمع العمل ورش

 

المفيد لتنمية  على الإدراج ويجري التشديد بشكل خاص
 إضافة إلى الإعداد الوطنية المناهج في والمهارات الكفاءات

 التعلم وممارسات ومبادئ قيم أساس على والعمل للحياة
 والمواطنة والتعليم الإنسان حقوق على والتربية معا، للعيش

 .المستدامة التنمية أجل من
 

 أولوية الكوارث بعد وما النزاعات بعد ما حالات كما تعتبر
 أيضا المكتب ويواصل(. السودان وجنوب كهايتي)

 بعض إنجازات خريجي الشهادة 
 

o قيادة عمليات إصلاح المناهج في السنغال 

o   توجيه عملية إدراج التعليم الجامع في المناهج في
 كولومبيا

o  إدارة إصلاح المناهج في التعليم العالي– 
 الثانوي في الجمهورية الدومنيكية

o  إدراج اللغة السواحيلية في المناهج في المدارس
 الابتدائية الأوغندية 
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 الأعضاء الدول من وطلبات مخصصة لمطالب الاستجابة
 .(2 اليدول)

 
 تقديم خدمات متكاملة

 
-8018 الفترة في الفنية والمساعدة القدرات تنمية ارتبطت
وهو ما عزز بشكل أكبر  الأجل، ةطويل بالمبادرات 8012

واستمر . الأعضاء الدول الدعم الذي يقدمه المكتب إلى
برامجها الخاصة  القائمة بين القوية في توطيد العلاقة المكتب
 ،الحوار بشأن السياساتالفنية و  والمساعدة القدرات بتنمية

بما يمكن  تكاملا، أكثر خدمات تقديم إلى وهو ما أدى
بشكل أفضل  البلدان احتياجات ومعالجة المكتب من تحديد

 عمليات في مركز تميزك استراتيجيا نفسه تنظيم وكذلك
 هايتي أي: 0 البياني والرستم 2 اليدول) المناهج تغيير

 (.وكولومبيا الدومينيكية والجمهورية
 
والمساواة بين  أفريقياات العالمية: الأولوي 2 -0

 الينسين 
محاور ؛ 7، 5، 4،  2،  2، 0]الأهداف الاستتراتييية 

 [2-0،2-0 العمل
 

 أفريقيا  -لليونسكو العالمية يساهم المكتب في الأولويات
 من خلال جميع مجالات عمله. – الجنسين بين والمساواة

 
 المواد قام المكتب بوضع وتعديل السنتين هذه، وخلال فترة

الخاصة بالشهادة بالاستناد إلى  التدريبية والأنشطة
 .الأفريقية الناطقة بالفرنسية البلدان احتياجات

 
الفنية  والمساعدة القدرات خدمات تنمية المكتب قدم كما
 الوطنية المناهج إصلاح عمليات في الأفريقية البلدان إلى

 (.وأوغندا السودان جنوب)
 

 طويل مشروع لإجراء ووقع الاختيار على المكتب مسخرا
 نتائج"بشأن  من أجل التعليم العالمية الشراكة تموله الأجل
 والمواد التعلم التدريس، تكامل: الأولى الصفو  في التعلم

 والنيجر فاسو بوركينا: أفريقية، وهي بلدان أربعة في" والتقييم
البلدان  مع المبدئي وتم الاتفاق. السودان وجنوب والسنغال

 (.2الجدول . ) 8012 عام في القطرية الفرق وإعداد
 

 الجهات زود المكتب الجنسين، بين بالمساواة يتعلق وفيما
 لتبادل وخدمة شاملة معار  بقاعدة الرئيسية الفاعلة

 المناعة البشري والإيدزبشأن فيروس نقص  المعلومات
والدعوة  التربوية والمواد والمناهج والبرامج والسياسات

 .الجنسية بخصوص التربية
 

 بادر المكتب إلى تحليل إضافة ،8012-8018 الفترة وفي
إلى مركز اليونسكو لتبادل المعلومات عن  وثيقة 800قرابة 

 .والإيدز البشري المناعة نقص فيروسللوقاية من التربية 
 

الفنية المتعلقة بفيروس نقص المناعة  المساعدة جهود وركزت
 على التربية والتعليم وزارات المقدمة إلى البشري والإيدز

مواد  محتوى وعمليات تقييم ، المعلومات تبادل في المساهمة
 وإعداد المعلمين ومواد القدرات وبناء والتدريس، التعلم

 الاقتصادية الجماعة بلدان ولا سيما في المعلمين، تدريب
 .الوسطى لأفريقيا والنقدية

 
 الجنسية استعراض وتقييم التربية وقد أنجز المكتب أداة

في مجال التربية  المحتوى لتحليل فعال وأتاحها كمصدر
 والإيدز، البشري المناعة نقص والمتعلقة بفيروس الجنسية

وقدم خدمات  للمعلمين وتدريبا للمعلمين وأعد دليلا
. لليونسكو الميدانية المكاتب مع بالتنسيق القدرات لتنمية

 (4 اليدول)
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التحديات ذات الالة بالخدمات المتعلقة  0-4
  بالمناهج المقدمة إلى الدول الأعضاء

 
o والإدارة الفعالة الاستراتيجي تحسين التخطيط 

 المتعلقة بالشهادة في مختلف الأقاليم؛ للمبادرات
 
o الفنية  المساعدة مشاريعونوعية  استمرارية ضمان

 الموظفين، واستقرار ،الكافية تقتضي الموارد التي

وترجمة  المحدد، الموعد في المانحة الجهات ودفع
 الوثائق؛ من متنوعة مجموعة

 
o لتوسيع نطاق الشهادة  للنمو نموذج جدوى تقييم

 المزيدتوفير  يتطلب وهذا. لتشمل أقاليم أخرى
 أجل من المهنية للقدرات التمويل مصادر من

  .أقاليم جديدة لمطالب الاستجابة
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  *2102-2102في الفترة : لمحة عامة مختارة عن تنمية القدرات والمساعدة الفنية 2اليدول 

 أفريقيا والمساواة بين الجنسين -الأولويات العالمية  1-2مشاريع إقليم أفريقيا الواردة في القسم  *
 
 

 الوصف والأستاس المنطقي المشروع الإقليم
 

 النتائج
 

البلدان 
 العربية

التربية على حقوق 
الإنسان والمواطنة 

  في البحرين

والتعليم من أجل  التربية وزارة مع الأجل طويل تعاون
 الإنسان التربية على حقوق إدراج على القدرات تعزيز

 للمعلمين المهني والتطوير الوطنية المناهج في والمواطنة

o قدرات من أجل تعزيز القدرات لتنمية عمل تنظيم ورشة 
وغيرهم  المعلمين ومدربي السياسات وصناع المتخصصين

 .التربية والتعليم في البحرينفي مجال  المصلحة من أصحاب

العمل إطار 
المتعلق بنوعية 

 المناهج
 الأونروا

 

 في التابعة للأونروا المدارس في العمل إطار تنفيذ دعم
 المحتلة الفلسطينية والأراضي وسوريا ولبنان الأردن

o التعليم المعتمدين في مجال  المتخصصين تعزيز قدرات/ 
على  للأونروا الميدانية والمكاتب عمان وحدة في المناهج

 النشر إجراء أنشطة
o الطوارئ  حالات في في مجال التعليم تحليل خبرات الأونروا

 النشر لغرض
 

 المناهج مبادرة
 العراق في اليديدة

عمل وطني جديد للمناهج يستند إلى  إطار وضع
 بين والمساواة الإنسان حقوق مثل العالمية، القيم

 مناهج وتنقيح. معا للعيش والتعلم والسلام الجنسين
 والعلوم الرياضيات

o وضع إطار عمل جديد للمناهج واستخدام المبادئ 
 في التي أصدرها المكتب المتعلقة بإعداد المناهج التوجيهية

 8012 عام في الفرق الوطنية لتدريب 8018 عام

 أمريكا
 اللاتينية
 والبحر

 الكاريبي

مناهج  تنقيح
 الأستاستي التعليم

 في والثانوي
 اليمهورية

 الدومينيكية
 

 لتنقيح مناهج الأجل وطويلة متكاملة خدمات دعم
في  وممارسات المدرسة، والثانوي الأساسي التعليم
 EDUCA ومسسسة والتعليم التربية وزارة مع شراكة

o التعليم مناهج الفنية فيما يتعلق بتنقيح المساعدة تقديم 
 هاوتعديل والثانوي الأساسي

o المناهج بشأن إدارة للمعلمين تدريبية عمل تيسير ورشة 
 المدرسة وممارسات

 ستياستي إطار
 اليامع في للتعليم

 كولومبيا

 إطار في تنفيذ الأجل وطويلة متكاملة خدمات دعم
 الوطني المستويين الجامع على للتعليم سياسي

 والإقليمي

o الجامع للتعليم السياسي وضع الصيغة النهائية للإطار  
o والإعداد مجالات التخطيط للإطار الفني في الدعم تقديم 

 بشأنه وتنقيحه والمشورة لتنفيذه،
o المقاطعات مستوى على القدرات لتنمية عمل ورش تنظيم 
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 وضع
 تعليمي برنامج

 لأوروغواي
(2102-2104) 

في مجالي  الأجل وطويلة متكاملة خدمات دعم
 برنامج مع المناهج إصلاح وتنفيذ الجامعالتعليم 

 والتعليم التربية ووزارة المتحدة " للأممالأداءتوحيد "
  والثقافة

o والمتعلقة بالمناهج التعليمية المقترحات وتنقيح دعم إعداد 
والثانوي  الأساسي بالنسبة إلى التعليم الميزانية وتقديرات

 ذلك والمشاركة في 8011-8018 بالأساس للفترة
o الشهادة في الموظفين مشاركة 
o  عملية التخطيط للفترة  في التعاونالتخطيط للمزيد من

8015-8019  

 جودة تحسين
 هايتي في التدريس

 إصلاح خلال من

 المناهج

 في مبادرة الأجل وطويلة متكاملة خدمات دعم
 والدعم القدرات تنمية خلال من المناهج إصلاح

 الفني

o وتوفير دعم الإصلاح من الأولى المرحلة التخطيط لتنفيذ 
 مستمر فني

o 8012شهادة  خلال من وزاريين موظفين 10 تدريب 
o بشأن إجراءات  مشروع وضع الخطوط العريضة لاقتراح

 الأجل طويلة

 آستيا
والمحي

 ط
 الهادئ

 تطوير الكتب
 والمناهج المدرستية

 باكستان في

 المدرسية القائمين على تطوير الكتب تحسين قدرات
 مع شراكة في الإقليمية، المستويات على والمناهج
 أباد في إسلام اليونسكومكتب 

o تقييم الكتب  وأدوات معايير الفنية بشأن إسداء المشورة
 المدرسية

o بالنسبة للقائمين على استعراض  تدريبية تنفيذ أنشطة
 الكتب المدرسية وتطويرها

 ستياستات تحليل
 ماليزيا في التعليم

المكتب لاستعراض  لخبرة اليونسكو مقر التماس
ولا سيما ) المناهج بتطوير يتعلق المتبعة فيما السياسة

 والرياضيات( مجالي العلوم في

o ووضعه في ماليزيا في التعليم صياغة استعراض سياسات 
 ونشره النهائية صيغته

 
 

 2102-2102 الفترة في أفريقيا – العالمية الأولويات في مختارة إستهامات: 2اليدول 

 الوصف والأستاس المنطقي المشروع

 

 النتائج

 

 تصميم في الرئيسيين المصلحة أصحاب إشراك تنزانيا وتطويرها في المناهج تاميمشهادة 
 من المستويات مختلف على وتطويرها المناهج
 الأفريقية البلدان

o المناهج  موارد للشهادة وحزمة تقديم دورات  
 بالفرنسية

o 12 (8018) مشاركا 
o 25 (8012) مشاركا 
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 في المعلمين القدرات وبناء المناهج ابتكار
 نيييريا

التربية  وزارة مع في شراكة القدرات تعزيز
التربية  لكليات الوطنية واللجنة والتعليم،
والتطوير التربويين  ومجلس البحث والتعليم،

 ولجنة المعلمين، الوطني والمعهد النيجيري،
 العالمي الأساسي التعليم

o تنمية عمل التنفيذ الفني لورشة في ضمان الاشتراك 
 والمواد الفنية توفير المشورة خلال من القدرات

وغير  للاحتياجات، تقييم وإجراء والتسهيلات،
 ذلك

 المستويين على صناع القرار قدرات تعزيز السودان لينوب جديدة مناهج
على التطوير والتنفيذ  والحكومي المركزي

شاملة  إصلاح لعملية عمل الجماعيين لخطة
 للمناهج

o على والمتخصصين صناع القرار تنمية قدرات 
 التشديد على والحكومي مع المركزي المستويين
النـزاعات  بعد ما حالات في المناهج إصلاح
 الدولية في  إلى وزارة التنمية مفاهيمية مذكرة وتقديم
 الثانوية في  المدارس مناهج لدعم المتحدة المملكة
 السودان جنوب

 تكامل: الأولى الافوف في التعلم نتائج"
لتعلم دريس، ومواد االتو  ،الدراستية المناهج

 والسنغال والنيير فاستو بوركينا في" التقييمو 
 السودان وجنوب

 وبيانات مستندة إلى الأدلة، تقديم معلومات
 الفني، والدعم السياسات، بشأن توصياتو 

 محو لتعزيز عملية وأدوات القدرات، وتنمية
 التعليم من الأولى الثلاث السنوات في الأمية

 الابتدائي

o  أجل من العالمية الشراكة من الأموال تخصيص 
 التعليم

o وبدء العملية  الوطنية وتشكيل الفرق وضع المشروع
 الاستشارية لتقييم الاحتياجات

o الشهادة الخاصة بأفريقيا  في الفرق الوطنية تدريب
 8011 لعام

 أجل من لتربيةا بشأن إقليمية عمل ورشة 
 أنغولا،) المستدامة والتنمية السلام والمواطنة

 أفريقيا جمهورية الكاميرون، بوروندي،
 الكونغو جمهورية تشاد، الوستطى،

 الغابون، الاستتوائية، غينيا الديمقراطية،
 وبرينسيبي( تومي ستان الكونغو، جمهورية

 وقيادتها مع القدرات تنمية في تنظيم الاشتراك
 من لتربيةا لإدراج في ياوندي الإقليمي المكتب

 في المستدامة والتنمية السلام والمواطنة أجل
لجماعة الاقتصادية  لبلدان الدراسية المناهج

 والنقدية لأفريقيا الوسطى

o القدرات من  لتنمية الاشتراك في قيادة ورشة عمل
 التربية من وزارة المناهج في المتخصصين أجل 

 وصياغة المشتركة، الأولويات وتحديد والتعليم،
التمويل  على للحصول لتقديمها مشروع وثيقة
 اللازم
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 2102-2102 الفترة في المساواة بين الينسين – العالمية الأولويات في مختارة إستهامات: 4اليدول 

 
 

 النتائج المشروع

 والتدريس التعلم مواد محتوى تقييم
 فيروسللوقاية من بشأن التربية 

 الإيدز/ البشري المناعة نقص
 والثانوي الابتدائي التعليم لمعلمي

 الاقتاادية اليماعة  بلدان في
 الوستطى لأفريقيا والنقدية

o بلد(  تقرير لكل) وطنية تقييم تقارير تقديم ستة 
o  الإذاعية من البرامج 150و الدروسمن  6و تدريس مادة 11تقييم  
o الجنسين والمساواة بين الصحة مجالات في المحتوى لتحليل فعال كمورد الجنسية استعراض وتقييم التربية تنقيح وإنجاز أداة 

 التربية للوقاية من فيروس نقص المناعة البشري والإيدزو 
o  التربية على  في الحياة مهارات لتعليم عملية وإعداد أدوات حول الحياة الجنسية التعليم بشأن برامج عمل ورشات 2إجراء

 نشطة تعلم طرق خلال من والإيدز البشري المناعة نقص

لتبادل  مركز اليونسكو في إستهامات
التربية للوقاية من المعلومات بشأن 

فيروس نقص المناعة البشري 
  والإيدز

o التربية للوقاية من فيروس  بشأن المعلومات لتبادل اليونسكو مركز في كإسهامات بياناتال قاعدة إلى وثيقة  200إضافة
 نقص المناعة البشري والإيدز

 البشري المناعة نقص بفيروس المتعلقة المناهج بشأن قضايا مخصصة بمساعدة محددة واحتياجات استجابة لطلبات o 10 الإنترنت عبر الفني الدعم
 والإيدز

 مراعاة لتعميم اليونسكو دليل 
 مؤستسات في الينساني المنظور
 المعلمين  تدريب

 

o الخبراء وخبرة إلى معرفة بالاستناد المعلمين تدريب مسسسات في الجنساني المنظور مراعاة لتعميم إعداد دليل بدء عملية 
 الحالة ودراسات

o الأقران واستعراض عمليات التفاعل خلال من القدرات لتنمية توليد المعرفة 
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 إنتاج المعرفة وإدارتها -2
  [02 -4 محور العمل؛ 9،  8،  7، 6]الأهداف الاستتراتييية 

 
يهد  برنامج إنتاج المعرفة وإدارتها إلى إنشاء قاعدة متينة 
للمعرفة لتوفير المعلومات اللازمة لرسم السياسات ودعم 
اتخاذ القرارات واعتماد الممارسات الجيدة في مجالي تطوير 

الوصول إلى إمكانية المناهج وإصلاحها من خلال إتاحة 

 وإن أنشطة. بالمناهج والخبرات المتعلقة والتجارب المعار 
 توفير في وتسهم اليونسكو تثري بوابة البرامجي المجال هذا

 بشأن الأعضاء الدول إلى الصلة حديثة وذات معلومات
 المناهج. المتعلقة القضايا

  
 قواعد البيانات والتنبيهات  2-0

 
حول البيانات العالمية قاعدة لالطبعة السابعة أصبحت 

ملفا  162تتضمن الآن ما مجموعه  (WDE) لتعليما
 مستكملا.

 
 القطرية الملفاتمن  190 تحديث أكثر من جرىكما 

  لمكتب.ل الشبكي وقعالمعلى  وهي متاحة
 
 في ذات الصلة بالمناهج للمواد الدولية إتاحة المجموعة وتم

من  العالمي التعليم ن مجتمعوهو ما يمكّ  ،8012 تموز يوليو/
 خلال من الكامل بالنص وثيقة 1150 الوصول إلى حوالي

 وتتألف المجموعة. لغات بثلاثوفرة مت جديدة واجهة بحث
 في بما والثانوي، والابتدائي الابتدائي قبل ما مناهج من

 أكثر من الدراسية المناهج من أطر 120ما يزيد عن  ذلك
 .العالم أنحاء من مختلف بلدا 90 من
 

 مجموعه ونشر ما إصدار تم ،8012-8018 وخلال الفترة
 بشأن) مواضيعية تنبيهات أربعةموجزات و  ةوسبع تنبيها 15

والمساواة بين الجنسين  والتعليم، المبكرة الطفولة رعاية
 .(وتعليم المعلمين والمناهج، والنـزاعات والمناهج

 
 سجلا 220 من أكثر إضافة تمخلال الفترة نفسها، و 

 للمكتبلكتروني الإ (الكتالوج) الفهرس جديدا إلى
(IBEDOCs) ذلك في بما إضافي، سجل 8.600 وتنقيح 

 كما قدم. الجديدة المناهج الرقمية أعدت لمجموعة سجلات
خلال ا استفسار  650 من تعليقات على أكثر الوثائق مركز
 .8012-8018 الفترة

 
 المناهج ماطلحات مسرد 2-2

 
 لمسرد الإنجليزية للنسخة الأولى المسودة من الانتهاء تم

استنادا إلى عمليات التنقيح  المناهج مصطلحات
 والمختصين الخبراء الواردة من والتعليقات والاقتراحات

 في الإنترنت أتيحت على شبكة وقد. الشريكة والمنظمات
تسنى إشراك زملاء من  وعلى العموم،. سبتمبر/أيلول بداية

 عهد اليونسكو للتعلّم مدى الحياةوم المقر) اليونسكو
في إعداد  (وشبكاتها بانكوك ومكتب بيروت مكتبو 

معنية بالمناهج  إدارات/وكالات وكذلك عدة المسرد؛
 هولندا،و  ناميبيا،و ماليزيا، و  كينيا،و  اليابان،و  أستراليا،)
 ؛(تنزانيا جمهورية وجامعة سنغافورة،و  كوريا،و  جمهوريةو 

 نيوكاسل،و  للتعليم، كونغ هونغ معهدو  إدنبرة،) والجامعات
مجال  الجامعي في اليونسكو وكرسي الغربية، الهند جزرو 

شبكة )أخرى  ومنظمات ،(كيبيك جامعة - المناهج
 (.لتنمية التدريب المهني الأوروبي والمركز الأوروبية المدارس

 
. مستفيضة وموثوقة بابا وببليوغرافيا 866المسرد  ويتضمن

فإن هذا المسرد  والممارسة، المفاهيم بين القوية للعلاقة ونظرا
 التربية والتعليم عملية تفكير مثمرة ضمن نظمفي  يسهم قد



19 

 

 

 2102إلى ديسمبر/كانون الأول  2102يناير/كانون الثاني من  خلال الفترة الأنشطةتنفيذ  - تقرير مديرة المكتب الدولي للتربية التابع لليونسكو
 2102إلى ديسمبر/كانون الأول 2102يناير/كانون الثاني  

 بشأن دور والدولية، الإقليمية الوطنية وكذلك السياقات
 المجدية. بالتحسينات النهوض في مصطلحات المناهج

 
 الموقع الشبكي 2-2
  

خضع الموقع الشبكي للمكتب للتطوير بشكل منتظم، 
مادة إخبارية بثلاث لغات خلال الفترة  19ونشرت 

 برنامج ومنتدى لتبادل إنشاء . وتم8018-8012
شهادة تصميم المناهج  دورة لخريجي المعلومات على الإنترنت

 .8012 مارس/آذار يجري العمل بهما منذ وتطويرها،
 

 موقع يجري ترحيل أكتوبر/تشرين الأول، بداية واعتبارا من
 الشبكي الرئيسي إلى الهيكل الإنترنت شبكة على المكتب

 على الجديد بالتصميم ينشر الموقع ويتوقع أن. لليونسكو
 سيعاد تنظيم ،8011 عام وفي السنة، نهاية قبل الإنترنت

 يجري التي استراتيجية مركز التميزليبرز  تدريجيا المكتب موقع
 . حاليا تنفيذها

 
على العموم، بلغ إجمالي عدد الزوار، خلال فترة السنتين و 

زائر قياسا إلى  1.581.000، أكثر من 8018-8012
، وهو 8011-8010زائر في الفترة  2.911.000قرابة 

في المائة. وقد ارتفع عدد الزيارات  16ما يمثل زيادة بنسبة 
في الفترة  2.528.000في المائة ليصل إلى  6بنسبة 
زيارة في  2.112.000مقارنة بحوالي  8018-8012

 فترة السنتين السابقة. 
 

 تم تنزيل وثائق، 8012-8018السنتين  فترة وخلال
قاعدة من مرة  510.000قرابة  المكتب ومنشوراته

زيادة  يمثل ما وهو ،"يونسدوك" البيانات المتعددة اللغات
-8010السنتين  بفترة مقارنةفي المائة  89.1 بنسبة

 سبيل عملية تنزيل على 112.000 حوالي) 8011
 المثال(.

 

 حول العالمية البيانات ولا تزال الملفات المستكملة لقاعدة
 سلسلة جنبا إلى جنب معتنزيلا  الأكثر المورد التعليم

 Thinkers"و "Educational Practices"التربوية  الممارسات

on Education". 
 
 المدرستية الكتب ميموعة 2-4

 
 وتنظيم للعمل على اكتشا  بمشروع المكتباضطلع 

 العمل نا بفضل هذاوتمكّ . المدرسية التاريخية مجموعة الكتب
 12.000 من تحتوي على أكثر المجموعة أن من معرفة

إلى ثمانينات القرن  1200 من سنوات مدرسي كتاب
. أقاليم اليونسكو وجميع بلدا 110تمثل أزيد من  الماضي،

 تضمنت قاعدة ،8012 الأول تشرين وفي أكتوبر/
 فيها البحث يمكن عنوان كتاب 2.600حوالي  بياناتال

 والبلد، واللغة، النشر، سنةو  الموضوع، بحسب وتصفيتها
 بأكثر مدرسية كتب على وتحتوي. والقارة، وإقليم اليونسكو

 اليونسكو تعتبرها التي تلك ذلك في بما مختلفة، لغة 92 من
 كما أنها. عاليةزوال  لمخاطر ومعرضة بالانقراض مهددة
 تعليمية إضافة إلى أدلة المجالات من طائفة واسعة تغطي

 بشأن التعليم الابتدائي والثانوي حتى الصف الثاني عشر،
 تنظيمإن و . الأمية ومحو الكبار، وتعليم المهني، والتدريب

 سبيل الأولوية على هذه المجموعة ووضعها في شكل رقمي
 لإجراء الباحثين متناول في جعلها من المكتب انسيمكّن

 .وتاريخي مقارن تحليل
 
  التعليم وقت حول العالمي المسح 2-5

  
 فبراير/شباط في وقت التعليم حول العالمي المسح إطلاق تم

 طريق عن للإحصاء اليونسكو معهد قبل من 8012
 المسح ضمن إطار بلدا 150 قرابة إلى الاستبيان إرسال

وهذه هي السنة الأولى التي يتم . بالتعليمالسنوي المتعلق 
المتعلق  المسح في بشأن وقت التعليم الاستبيان فيها إدراج

للقيام به  إضافي إلى وقت وقد تحتاج الفرق الوطنية بالتعليم
 البيانات لتحليل التخطيط وسيتم. اللازمة البيانات وتوفير
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 الاستبيانات الزمني الذي يتم خلاله تلقي للجدول وفقا
 .البلدان من صحيح المملسة بشكل

 
 الأبحاث والمنشورات 2-6
 

 من 2.215 إلى (Prospects)مستقبليات  مجلة تصل
 من العالم أنحاء مختلف في المهنية والمنظمات المسسسات

 وخلال الفترة. الأكاديمية من الاتحادات 821 خلال
 وضع ويجري سبعة أعداد تم نشر ،8018-8012

 مثل عدد يتناول مواضيع متنوعة، على الأخيرة اللمسات
 الثقافي والتنوع ،ينالمعلم تعليم إضفاء الصبغة الدولية على

 المتعلمين أداء ومقارنة عالمي، تعليم وتطوير ،التعليم نظم في
 والنزاعات، والبحث والهشاشة، والتعليم، أفريقيا الجنوبية، في

 .ديناميكية تعليم لنظم مبتكرة نماذج عن
 

 للتعليم، الدولية الأكاديمية مع مستمرة شراكة خلال ومن
 الممارسات أعداد سلسلة نشر أيضا في المكتب شارك

والعدد  "Emotions and Learning" 81التربوية وأما العدد 
85 "Nurturing Creative Thinking " فهما قيد المراجعة

 التحريرية النهائية ليتم نشرهما.
 

 :Quality and Qualitiesوقد تم نشر المجلد المراجع 

Tensions in Education Reforms (series ‘Comparative 

and International Education: A Diversity of Voices’, 

Sense Publishers )ويجري حاليا وضع  .8018 عام في
 عام اللمساة الأخيرة على كتابين آخرين سينشران في

8011. 
 The curriculum“ 10العدد : عمل ورقةوتم إعداد 

debate: why it is important today "باللغتين وإتاحتها 

 الرئيسية القضايا بعض على وهي تركز. والإسبانية الإنكليزية
 .المناهج حول التي تدور الحالية النقاشات عن الناشئة

 
مساهمة المكتب في  8012نيسان /أبريل بداية وقدمت في

 8012 لعام لتقرير العالمي لرصد التعليم للجميعا
(. للجميع الجودة والتعلم: تحقيق التدريس: الموضوع)

 A rapid assessment of curriculaالمعنونة  وتعرض الدراسة

for general" education focusing on cross-curricular 

themes and generic competences or skills"، نتائج 
 والأحكام والسياسات الأطر من لمجموعة خرائط سريعرسم 

 هذه تبادل كما تم. العالم مختلف أنحاء في المتعلقة بالمناهج
شهادة أمريكا اللاتنية والبحر  في المشاركين مع النتائج

 المستوى لرفيع الخبراء اجتماع في والمشاركين الكاريبي
 مالتعلي تحويل: 8015 عام بعد ما" الثالث الإقليمي

 مكتب نظمه الذي ،"الهادئ والمحيط آسيا إقليم في والتعلم
 أكتوبر/تشرين الأول 12 -16) بانكوك في اليونسكو
8012.) 

 
 تهاإنتاج المعرفة وإدار المتعلقة بالتحديات  2-2
 

o  تنفيذ على القدرات المهنية  تنميةمواصلة
على مستوى الداخلي و على المستوى  الاتصالات

 المنظمة
o إنتاج برنامجإضافية لكي يتسنى ل تعبئة أموال 

وإدارتها إتاحة إمكانية وصول أسهل  المعرفة
 والموارد بشأن عمليات المعلومات وأحسن إلى

 .والمنتجات ذات الصلة المناهج تطوير
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 نيازات في أرقامالإ

 إنتاج المعرفة وإدارتها

 البيانات قواعد

o 0051  المناهجذات الصلة بللمواد  الجديدة موعة الدوليةالمجمن خلال على الإنترنت وثيقة متاحة  
o 61 مكتب لل الشبكي وقعالمعلى  أتيحلبيانات العالمية حول التعليم السابعة لقاعدة ا ن الطبعةملفا مستكملا م

 8012-8018خلال الفترة ملفا   163، ليصل المجموع إلىيونسدوكقاعدة البيانات وكذلك 
o  091  لمكتبالشبكي لوقع المعلى قطريا مستكملا متاحا ملفا 
o 866 في المسرد الجديد لمصطلحات المناهج بابا 
o 221  سجلا أضيف إلى فهرس المكتب على شبكة الإنترنتIBEDOCs  8012-8018خلال الفترة 
o 45 موجزات تم إعدادها ونشرها  2تنبيهات مواضيعية و 4تنبيها و 

 

  الشبكي الموقع

 

o 49  8012-8018خلال الفترة  لغات 2إعلانا إخباريا نشر ب 
o 4.52 +( و06مليون زائر )٪8012-8018خلال الفترة ٪( 6مليون زيارة )+ 2.52 
o 541.111  8012-8018خلال الفترة  قاعدة البيانات يونسدوكعملية تنزيل لوثائق المكتب ومنشوراته من خلال 

+(29.4  )٪ 
 

 المدرستيةالكتب ميموعة  

o 02.111  بلدا بشأن مواضيع مختلفة 041تقريبا من الكتب المدرسية من أكثر من 
o 2.611  والقارة، وإقليم  والبلد، واللغة، النشر، سنةو  الموضوع، بحسب وتصفيتهاعنوان كتب تقريبا يمكن البحث فيها

 اليونسكو
 المنشورات

o 2 مختلف في مسسسة 2.205ومن اتحادات الأكاديميات  224نشرها من خلال  تم" مستقبليات" مجلة من أعداد 
 العالم أنحاء
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  الحوار بشأن السياستات -2 
 [02 -4 محور العمل؛ ،01]الهدف الاستتراتييي 

 
، ركز المكتب على 8012-8018خلال فترة السنتين 

ذات إثارة النقاشات السياسية حول نظرية وممارسة المناهج 
 النوعية الجيدة والتعليم الجامع من خلال:

المستند إلى الأدلة  الحوار بشأن السياسات( تشجيع 1
 والدعوة إليه فيما بين أصحاب المصلحة الرئيسيين ووزارات

 والتعليم؛ التربية
عمليات تبادل الأفكار على المستويات  في ( والمشاركة8

من  النهوض بتعليمبشأن  والأقاليمية والإقليمية الوطنية
 .نوعية جيدة للجميع

 
 جماعة الممارستين 2-0
 

جماعة الممارسين فضاء مفتوح يتيح الفرص لتبادل الرؤى 
وتيسير  والخبرات والممارسات ونتائج البحوث والموارد

التعاون فيما بين بلدان الجنوب وبين الشمال والجنوب 
كما توفر إمكانيات ملموسة لتنفيذ   .والجنوب وتبادل المعرفة

شاريع بشكل مشترك لتنمية القدرات المسسسية المبرامج و ال
، 8012-8018 الفترةالمناهج. وفي المتعلقة بواضيع المحول 

ساهمت جماعة الممارسين في جمع دراسات حالة جديدة 
قضايا المناهج في مختلف أرجاء ونشر المعلومات بشأن 

ما عزز المكتب جماعة الممارسين التابعة له من ك .العالم
خلال إشراك خبراء المناهج من وكالات المناهج الوطنية 
ووزارات التربية والتعليم من أقاليم مختلفة في اليونسكو في 
عمليات معمقة لتبادل الأفكار حول قضايا المناهج من 

بشأن أجل تحديد التوجهات الاستراتيجية للحوار 
.التميزمركز  ضمن إطار تنفيذ استراتيجيةالسياسات 

  
o  في  1.615أعضاء جماعة الممارسين: عدد(

ة ب؛ زيادة بنس8012أكتوبر/تشرين الأول 

من نوفمبر/تشرين الثاني  في المائة 8.68
8018) 

o 151  ( بلدا آخر من  15بلدا ممثلا
  (8018نوفمبر/تشرين الثاني 

o  جماعة نشر موارد المناهج التي أعدها أعضاء
الممارسين بشأن النهج التي ينبغي اعتمادها في 
التعليم الثانوي، والتعليم الجامع، ومحو الأمية 

 .والتقييم
 

: أعضاء جماعة الممارستين بحسب 2 الرستم البياني
 الإقليم

 
 

 يةلوطنية والإقليمية والأقاليمالتبادلات ا 2-2
 

تمكن التبادلات الوطنية والإقليمية والأقاليمية المكتب من 
تقييم احتياجات وأولويات الدول الأعضاء وتنقيح 
الأهدا  والاستراتيجيات البرنامجية تبعا لذلك. كما يغتنم 

ومنظوره المقارن الدولي المكتب هذه الفرصة لتبادل خبراته 
بشأن المسائل ذات الصلة بالمناهج مع المتخصصين في مجال 

  .التعليم من الدول الأعضاء
 

اجتماعا دوليا ، نظم المكتب 8012وفي سبتمبر/أيلول 
للخبراء عن قضايا المناهج والتعلم الرئيسية في خطة 

واستند  )جنيف(. 2105التعليم والتنمية لما بعد عام 

34% 

26% 

23% 

10% 

6% 

 الدول العربية

 أفريقيا

 آسيا والمحيط الهادئ

أمريكا اللاتينية والبحر 
 الكاريبي

 وروبا وأمريكا الشماليةأ
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ورؤية خبراء بارزين في  الاجتماع إلى الخبرة الجماعيةهذا 
اتجاهات المناهج المعاصرة  السياسة التعليمية والمناهج لتحديد

الرئيسية، والقضايا والتحديات في مختلف أنحاء العالم، 
ومناقشة نتائج البحوث ذات الصلة بالمناهج، من أجل 
 تحسين تحديد التوجه الاستراتيجي للمكتب ضمن إطار

  .استراتيجية مركز التميز
 

بيان عن التعلم في خطة وتمثلت إحدى نتائج الاجتماع في 
متاح على الموقع ) 8015التعليم والتنمية لما بعد عام 

  .الشبكي للمكتب(
 

بثق عن الاجتماع إلى ضرورة أن نوأشار المقترح الرئيسي الم
ة باعتبار ذلك أحد منتجاته المعرفية الرئيسي -يركز المكتب

على  - في مجال البحث المتصل بالمناهج ووضع السياسات
إعداد تحليل ظرفي نسبي للمناهج يمكن يحمل مسقتا عنوان: 

 التقرير العالمي بشأن المناهج.
 
الحوار بشأن المتعلقة ب ماتهاستلإنتائج واال 2-2

 السياستات
 

كانت خبرة المكتب في المسائل ذات الصلة بالمناهج في 
المنظورات الدولية والمقارنة عاملا حاسما في ما حققناه من 

الفترة وخلال  .الحوار بشأن السياساتإنجازاتنا في مجال 
، قام المكتب بمناقشة البيانات ووثائق 8018-8012

السياسات والأطر وأدوات التدريب بشأن المواضيع ذات 
ولوية في أقاليم اليونسكو، وبلورتها وتنقيحها وتصميمها الأ

واليدول  4اليدول لتتناسب والسياقات الإقليمية. )انظر 
5.) 
 

كما ساهم المكتب في إعداد ورقات علمية، وألقى بيانات 
 ةمواضيعيرئيسية، وقاد فرق خبراء، ونظم أجزاء 

لاجتماعات ومستمرات دولية وإقليمية بشأن تطوير المناهج 

وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات، وعمليات الإصلاح 
التعليمي الناجحة، والتعليم الجيد، والتعلم للعيش معا، 

لتربية من والكفاءات من خلال المناهج، والتعليم الجامع، وا
 ومنع النـزاعات، ومواضيع أخرى ذات ،أجل السلام

خبرته في الاجتماع الاستعراضي وقدم المكتب  الأولوية.
لدان التسعة ذات الكثافة السكانية لبل التاسعالوزاري 

بتنمية قدرات  مستمر البلدان الأفريقية المعني، و العالية
المعلمين، والمستمر الصيني الأوروبي لتطوير مناهج التعليم 

للتربية والتنمية الذي الثاني عشر الأساسي، والمستمر الدولي 
يموله منتدى التعليم والتدريب الدوليين في المملكة المتحدة، 

الدولي للحوار الأوروبي العربي، ضمن جملة أمور  روالمستم
أخرى. كما كان المكتب ممثلا من قبل مديرته في 
اجتماعات المجلس التنفيذي للمستمر العالمي لجمعيات التربية 

 .المقارنة
 
 الحوار بشأن السياستاتالمتعلقة بالتحديات  2-4
 

o بشأن  العمل بشكل فعال على إقامة حوار
ذي صلة ومستند إلى البحوث  السياسات

ومدروس بشأن التعليم الجيد في جميع أقاليم 
اليونسكو، مع الأخذ بعين الاعتبار تنوع 
السياقات والقدرات الإقليمية والوطنية والمحلية، 

 وتعزيز المنظور الدولي المقارن؛ 
o  وإشراك مختلف الشركاء وإقناعهم وتعبئة دعمهم

ن الاستخدام المسسسي والسياسي والمالي لضما
الفعال وطويل الأجل للمواد التوجيهية وأدوات 

 .التعلم من قبل أصحاب المصلحة الرئيسيين
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 الحوار بشأن السياستاتالمتخااة في إستهامات ومساهمات المكتب : 5اليدول 
 

 
 

 النتائج النشاط

المناهج والتعلم الرئيسية قضايا "
التعليم والتنمية لما بعد في خطة 

 "2105عام 

o بهد  المساهمة في النقاش الدولي الحالي  8015 عام بعد لما والتنمية التعليم خطة بيان بشأن التعلم في
 .8015في خطة التنمية الدولية لما بعد عام  أهدا  وغايات التعليمو حول سياسات 

اجتماع بشأن إطار تقييم جودة 
 التعليم العام في بيرو

o والكفاءات، بشأن المناهج العام التعليم جودة تقييم إطار أقسام في المساهمة 
o ومقر التربية والتعليم في بيرو وزارة مع بيرو في العام التعليم جودة تقييم إطار الاشتراك في قيادة تطبيق 

 .مكتب اليونسكو الإقليمي للتربية في أمريكا اللاتينية والكاريبيو  اليونسكو،

 الجامع، بشأن التعليم دليلين إعداد من الانتهاء o اليامع في دول الخليجالتعليم 
o والتصديق عليهما، الخليج دول من وزاريين موظفين مع الدليلين مناقشة 
o المركز العربي للبحوث التربوية لدول الخليج مع شراكة المدارس، في الدليلين في لتجريب دعم خطط 

 الخليج لدول العربي التربية ومكتب

على   حزمة موارد التعليم اليامع
 المستوى الأقاليمي

o أساسية مرجعية الأقاليمي كمادة المستوى على الجامع التعليم موارد زمةلح خارجي تنقيح خبير 
 .الجامع التعليم أنشطة لدعم تستخدم

o الاستعراض الداخلي النهائي جار على قدم وساق 

المرصد الإقليمي للتعليم اليامع 
 اللاتينيةفي أمريكا 

o ،ومع التركيز ومجموعات الرئيسية الفاعلة الجهات مع معمقة وإجراء مقابلات إعداد وتنقيح مقترح 
 .المجتمعات المحلية وقادة الأمور وأولياء والمعلمين الطلاب

o لتخطيط الدولي والمعهد ،مكتب اليونسكو الإقليمي للتربية في أمريكا اللاتينية والكاريبي مع الشراكة 
 لأمريكا الاقتصادية المتحدة الأمم ولجنة الأمريكية، الأيبيرية الدول ومنظمة آيرس، في بوينس التربية

 .التعليم في للحق اللاتينية وحملة أمريكا الكاريبي، البحر ومنطقة اللاتينية

ثقافة السلام واللاعنف في "
أفريقيا من خلال التربية من أجل 

 "السلام ومنع النزاعات

o  تدريب المعلمين، بالشراكة مع معهد اليونسكو الدولي لتخطيط لإعداد خطوط توجيهية ووحدات
التربية، لإدراج التعليم الذي يمنع النـزاعات ويعزز السلام في المناهج الدراسية التي سيتم تجريبها في أربعة 

 .8012بلدان مختارة في نهاية عام 

لمجموعة الخبراء" لمقترحات وأدوات مختلفة للمبادئ التوجيهية الخاصة "تعاون قائم على الجزء من إعداد  o "تعليم الاحترام لليميع"
 بالمناهج  لمكافحة العنصرية وتعزيز التسامح مع مقر اليونسكو.
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 المؤستسية الإدارة - ثانيا
 

بعد الاستراتيجية الرامية إلى جعل المكتب  ،اعتمد المكتب
مركز التميز في مجال المناهج الدراسية، هيكلا تنظيميا 

 .جديدا وأحرز تقدما كبيرا في تعبئة الموارد
 

 
 
 

 ماليةالموارد ال -0

 
تبلغ مخصصات اليونسكو التي أقرها المستمر العام في دورته 

دولار  5.000.000مبلغا قدره  8011المعقودة في عام 
 ض افوإن انخ. 8012-8018أمريكي لفترة لسنتين 

عادل انخفاضا قدره في المائة ي 21ة بالمخصصات بنس
في هذا السياق، و في السنة. دولار أمريكي  225.000

 ينالمبذولة للحد من تكاليف الموظفين العاديرغم الجهود و 
 استخدامالمكتب إلى  ، اضطرالعامةوتكاليف التشغيل 

الفجوة سد حتياطياته لمن ا دولار أمريكي 1.651.658
المجلس اجتماعات في تكلفة الموظفين العاديين، وتنظيم 

 . 8012-8018خلال الفترة  وتكاليف التشغيل
 

مبلغا قدره  8012تمدة لعام مجموع الميزانية المعويبلغ 
بلغت مخصصات و . دولار أمريكي 1.121.221

 1.218.000المالية للمكتب )الميزانية العادية( ليونسكو ا
في المائة  25في المائة ) 21.2دولار أمريكي، وهو ما يمثل 

( من مجموع موارد المكتب بما في ذلك 8018في عام 
 الموارد من خارج الميزانية. 

 
 21في المائة في  22.1ل تنفيذ الميزانية نسبة ويبلغ معد

 . 8012أكتوبر/تشرين الأول 
 

وفي الوقت ذاته، بذل المكتب جهودا كبيرة جدا في تعبئة 
الموارد. وفيما يتعلق بالأموال من خارج الميزانية، فقد تم، في 

دولار  1.891.126، تعبئة ما مجموعه 8012عام 
ما يمثل زيادة بأكثر من أمريكي لتنفيذ أنشطة محددة، وهو 

دولار أمريكي  626.000في المائة قياسا إلى مبلغ  100
 . 8018في عام 

  
 21ولازال المكتب ينفذ سياسته لاسترداد التكاليف: وفي 

، تم استرداد ما مجموعه 8012أكتوبر/تشرين الأول 
دولار  52.000دولار أمريكي مقارنة مع  112.981

 . 8018أمريكي في عام 
 

وسيعرض جدول يبين الموارد المالية في نهاية شهر 
خلال اجتماع المجلس في  8012ديسمبر/كانون الأول 

 .8011فبراير/شباط 
 
 البشريةالموارد  -2
 

ين في فريق الموظفين الفنيتعزيز الموارد البشرية، تم فيما يتعلق ب
رفيع خصائي برامج جديد (، وأ1دالمكتب بتعيين نائب مدير )

(. وعلاوة على 1- ، وأخصائي برامج )(5- )المستوى 
ذلك، تم فتح وظيفتين جديدتين لمسسول مشاريع معاون 

أشهر(  9؛ وتم شغل إحداها )بموجب عقد خدمة لمدة (1 )
الحوار بشأن لدعم الفريق المعني بالبحوث المتعلقة بالمناهج و 

، في حين أن العمل جار لملء الوظيفة الثانية لدعم السياسات
الشراكة العالمية من أجل ق المسسول عن تنفيذ مشروع الفري

ع" ير اشالتعيين الخاص بالم" تعاقدي ترتيب)تحت إطار  التعليم
وكجزء من الجهود المبذولة للحد من تكاليف  (.سنة واحدةدة لم

عقب تقاعد فئة الخدمات العامة ألغيت وظيفة من  الموظفين،
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، وهو ما 8012في فبراير/شباط  (6-خدمات عامةموظف )
 1إلى  5أسفر عن انخفاض عدد وظائف الخدمات العامة من 

 وظائف. 
 
 .الشباب الفنيينتدريب الخاصة ب تهواصل المكتب تنفيذ سياسو  

من مستوى الماجستير  اتخريجي جامع من 10استفاد فقد 
 العمالة برنامج موّل ،مجال البحوثفي من المنح كمساعدين 

 ، وموّلت ماثنين منه (SYNI) لوزان الذي ترعاه مدينة المسقتة
 الخدمة المدنية السويسرية واحدا منهم. وبالإضافة إلى ذلك، 

حاملي الشهادات الجامعية من جامعات طالبا من  16استفاد 

ثلاثة أقاليم لليونسكو من برنامج التدريب الداخلي بتمويل تمثل 
 من المسسسات التابعين لها.

 
يتعلق بالتدريب، يدعم المكتب موظفيه الفنيين رغم وفيما 

القيود التي تشهدها الميزانية. وهكذا، يواصل موظف واحد 
تعليمه التنفيذي في مجال إدارة الاتصالات ويستفيد اثنين من 

 .من شهادة المكتب لاء البحثزم
 
 
 
 

 
 

 
 
 

  

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 الميزانية – ثالثا

 العدد فئة الموظفين
 (2102-2102)خلال الفترة 

  الموظفون الفنيون
 عقود لموظفين عاديين 5
دد المحتعيين ال لموظفين من ذويعقود  4

 المدة

 عقود لموظفين عاديين  3  موظفو الخدمات العامة
 بعقد خدمة 1 موظف ينيتع

 مساعدون/زملاء البحث
8 

 1 الخدمة المدنية السويسرية

 موظفو برنامج العمالة المسقتة
(SYNI) 

1 

 25 الميموع

 المتدربون
16 
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